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DZIAt PIERWSZY

POSTANOWIENIA OGOLNE ORAZ CEL | PRZEDMIOT DZIAtALNOSCI SPOLDZIELNI

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

w

§1.

Spétdzielnia nosi nazwe: Spétdzielnia Mieszkaniowa SENIOR im. dr Jadwigi Titz-Kosko,
zwana dalej jako , Spoétdzielnia”.

Spétdzielnia jest dobrowolnym zrzeszeniem nieograniczonej liczby oséb, o zmiennym
sktadzie osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktére w interesie swoich
cztonkdw prowadzi wspdlng dziatalnos$é gospodarczg.

Spoétdzielnia prowadzi takze dziatalnos¢ spoteczng i oswiatowo-kulturalng na rzecz
swoich cztonkdw.

Majatek Spotdzielni jest prywatng wtasnoscia jej cztonkdw.

§2.

Siedzibg Spotdzielni jest miasto Gdynia, adres ul. Chwarznieriska 136/138 ; 81-602
Gdynia.

Spoétdzielnia dziata na terenie wojewddztwa pomorskiego.

Czas trwania Spotdzielni jest nieograniczony.

Dzien 9 lutego stanowigcy rocznice Smierci zatozycielki i patronki Spdtdzielni dr.
Jadwigi Titz — Kosko zostaje uznany za dzient pamieci, obchodzony w sposdb uroczysty.

§3.

Spétdzielnia dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo
spotdzielcze (tekst jednolity Dz. U. 2003 r. Nr 188, poz. 1848 z pdzn. zm.), zwanej w dalszej
czesci ,Prawem spétdzielczym”, ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach
mieszkaniowych (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 119, poz. 1116 z pdzn. zm.), zwanej dalej
,Ustawg o spotdzielniach mieszkaniowych”, innych ustaw oraz zarejestrowanego statutu.

§4.

Spétdzielnia moze sie zrzesza¢ w zwigzkach spoétdzielczych i innych organizacjach oraz dziatac¢
w podmiotach gospodarczych z poszanowaniem zasad okreslonych w Prawie spétdzielczym
oraz zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

Rozdziat 2. Cel i przedmiot dziatalnosci Spétdzielni

§ 5.

Celem Spoétdzielni jest zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych i innych potrzeb
cztonkdw przez dostarczanie im lokali mieszkalnych oraz prowadzenie na ich rzecz
dziatalno$ci spotecznej, a takze innej dziatalnosci okreslonej w Statucie.

Zaspokajanie potrzeb, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje w szczegdlnosci poprzez:



1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

ustanawianie na rzecz cztonkdw spoétdzielczych lokatorskich praw do lokali
mieszkalnych w budynkach stanowigcych wtasnos¢ lub wspdtwiasnosc Spétdzielni,
wynajmowanie cztonkom lokali uzytkowych i dodatkowych pomieszczern w budynkach
stanowigcych wtasnos¢ lub wspotwiasnosé Spétdzielni,

zapewnienie cztonkom opieki medycznej i catodobowej opieki pielegniarskiej,
zbiorowego odptatnego wyzywienia (stotdéwka) i innych ustug socjalnych (w
szczegolnosci odptatnie pralnia),

prowadzenie na rzecz cztonkow dziatalnosci kulturalnej oraz zapewnienie cztonkom
zaspokojenia potrzeb religijnych (udostepnienie lokalu z przeznaczeniem na kaplice),
Zakres dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z realizacjg celu, o ktdrym mowa w ust. 1 i
2 ustala Rada Nadzorcza w formie uchwat.

Zapewnienie przez Spoétdzielnie zaspokojenia potrzeb wskazanych w ust. 2 pkt 3 moze
nastgpi¢ poprzez prowadzenie w tym zakresie dziatalnosci przez samg Spoétdzielnie
badz przez inne podmioty dziatajgce na zlecenie i pod nadzorem Spétdzielni.

§6.

Spoétdzielnia dziatajgc zgodnie z § 3 i na zasadach okreslonych w Statucie, w tym z
uwzglednieniem § 5 ust. 2 pkt 3 w zw. z § 5 ust. 4, prowadzi dziatalnos¢ zwigzang z
realizacjq celow, o ktédrych mowa w § 5. Dziatalno$¢ ta obejmuje:

zarzgdzanie nieruchomosciami stanowigcymi mienie Spétdzielni — zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci ujete jako - wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
wtasnymi lub dzierzawionymi,

dziatalnos¢ w zakresie budownictwa obejmujgcg prace remontowe oraz
konserwacyjne wykonywane na uzytek wiasny Spétdzielni oraz odptatnie dla
mieszkancéw istniejgcego budynku stanowigcego wtasnos¢ Spétdzielni, na zasadach
okre$lonych w Statucie i wfasciwych regulaminach — zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci ujete jako - roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdéw
mieszkalnych i niemieszkalnych,

dziatalno$¢ w zakresie ochrony zdrowia cztonkéw — zgodnie z Polskg Klasyfikacjg
Dziatalnosci ujete jako - praktyka lekarska ogdlna oraz praktyka pielegniarek i

potoznych,
dziatalno$¢ w zakresie odptatnego zywienia zbiorowego na rzecz cztonkéw — zgodnie z
Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci ujete jako — Pozostata ustugowa dziatalnosé

gastronomiczna,

Swiadczenie odptatnie na rzecz cztonkdw ustug pralniczych — zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci ujete jako - pranie i czyszczenie wyrobdw witdkienniczych i
futrzarskich,

dziatalnos$¢ obiektéw kulturalnych,

wynajmowanie osobom fizycznym i prawnym w tym cztonkom, lokali uzytkowych w
budynkach stanowigcych wtasnosé lub wspoétwtasnosé Spétdzielni — zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci ujete jako - wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami
wtasnymi lub dzierzawionymi,

zarzadzanie nieruchomosciami niestanowigcymi mienia Spétdzielni na podstawie
umowy zawartej z wtascicielem (wspdtwitascicielami) tych nieruchomosci — zgodnie z



Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci ujete jako - zarzadzanie nieruchomosciami
wykonywane na zlecenie.

2. Spotdzielnia moze réwniez prowadzi¢ inng dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach
okreslonych w niniejszym Statucie oraz w odrebnych przepisach, jezeli dziatalnos¢ ta
zwigzana jest bezposrednio z realizacjg celéw okreslonych w Statucie.

§ 7.

Spétdzielnia nie moze odnosi¢ korzysci majatkowych kosztem swoich cztonkdw.

DZIAL DRUGI

CZLONKOWIE SPOLDZIELNI

Rozdziat 1. Powstanie cztonkostwa w Spétdzielni.

§8.

1. Cztonkiem Spoétdzielni moze by¢ wytgcznie osoba fizyczna w podesztym wieku, w
szczegblnosci emeryt lub rencista, ubiegajgca sie o ustanowienie na jej rzecz
spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego, posiadajgca staty dochdd
(w szczegdlnosci renta, emerytura). Wysoko$¢ netto statego dochodu, o ktérym o
mowa w zdaniu powyzej, nie moze by¢ nizsza od minimalnego wynagrodzenia za
prace obowigzujgcego w danym roku, okreslanego na podstawie ustawy z 10
pazdziernika 2002 o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200,
p0z.1679 z pdin. zm.).

2. Cztonkami Spodtdzielni mogg by¢é matzonkowie, jezeli oboje spetniajg warunki
okreslone w ust. 1, choéby prawo do spdtdzielczego lokatorskiego prawo do lokalu
mieszkalnego (dwupokojowego) przystugiwato tylko jednemu z nich. Ponadto
matzonkowie spetniajgcy warunki okreslone w ust. 1 sg cztonkami Spétdzielni jezeli
ubiegajg sie o ustanowienie na rzecz kazdego z nich spétdzielczego lokatorskiego
prawa do lokalu mieszkalnego (jednopokojowego).

3. Cztonkiem Spétdzielni moze byé osoba fizyczna, wskazana w ust. 1 lub ust.2, takze
woéwczas gdy nie posiada zdolnosci do czynnosci prawnych lub posiada ograniczong
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

4. Cztonkiem Spoétdzielni nie moze byé osoba prawna.

§ 9.

1. Warunkiem przyjecia osoby, o ktorej mowa w § 8 ust.1-3, na cztonka Spétdzielni jest
ztozenie deklaracji, ktéra pod rygorem niewaznosci powinna by¢ ztozona w formie
pisemnej. Podpisana przez przystepujgcego do Spétdzielni deklaracja powinna
zawiera¢ jego imie i nazwisko, numer PESEL oraz miejsce zamieszkania,
zadeklarowanie udziatu oraz inne dane i zobowigzania wg. wzoru ustalonego przez
Zarzad Spétdzielni.



1)
2)
3)
4)
5)
6)

W formie pisemnej deklaruje sie takze dalsze udziaty, jak i wszelkie zmiany danych
zawartych w deklaracji.

§ 10.

Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkdw Spodtdzielni podejmuje Rada Nadzorcza w
formie uchwaty.

Organem opiniodawczym kwalifikujgcym osoby do przyjecia w poczet cztonkdw jest
Komisja Kwalifikacyjna. Komisja Kwalifikacyjna w sktadzie trzech oséb jest
powotywana przez Rade Nadzorcza. W jej sktad wchodza: cztonek Rady Nadzorczej,
przedstawiciel pionu medyczno-pielegniarskiego oraz cztonek spoteczny.

§ 11.

Przyjecie w poczet cztonkéw Spotdzielni powinno by¢ stwierdzone na deklaracji
podpisem Prezesa Zarzadu i petnomocnika Zarzadu z podaniem daty uchwaty Rady
Nadzorczej o przyjeciu w poczet cztonkdw. Obowigzuje to réwniez przy zmianie
danych dotyczgcych zadeklarowanych udziatow lub wktaddw.

Uchwata Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia do Spotdzielni powinna byé podjeta w
terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od dnia ztozenia deklaracji, w miare mozliwosci
na najblizszej sesji Rady. O uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw lub odmawiajacej
przyjecia zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony pisemnie w ciggu dwdch
tygodni od dnia jej powziecia. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawierac
uzasadnienie oraz pouczenie o prawie i terminie wniesienia odwotania do Walnego
Zgromadzenia.

Od uchwaty odmawiajacej przyjecia na cztonka Spoétdzielni zainteresowanemu
przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od
daty otrzymania zawiadomienia o uchwale.

Odwotanie, o ktérym mowa w ust.3 powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu, jezeli zostato ztozone co najmniej na 30 dni przed jego zwotfaniem, nie
pdzniej jednak niz w ciggu 12 miesiecy od dnia wniesienia odwotania. Decyzja
Walnego Zgromadzenia jest ostateczna w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym. O
uchwale Walnego Zgromadzenia zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony w ciggu
dwdch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Zawiadomienie powinno zawiera¢ odpis
uchwaty wraz z jej uzasadnieniem.

Zawiadomienia o ktérych mowa w ust. 2 i 4 s3 dokonywane na zasadach
okreslonych w § 27.

§ 12.

Zarzad Spotdzielni prowadzi rejestr cztonkdéw zawierajgcy:

imiona i nazwiska,

miejsce zamieszkania,

wysokos¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatdw, wysoko$é wniesionych wktadow,
date przyjecia w poczet cztonkdw,

date wypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania,

zmiany danych w punktach 1-5.



2.

Cztonek Spétdzielni, jego matzonek i wierzyciel cztonka lub Spoétdzielni ma prawo
przegladac rejestr, o ktéorym mowa w ust. 1.

Zarzad prowadzi rowniez liste 0osdb zainteresowanych przyjeciem w poczet cztonkow
Spoétdzielni, ktére spetniajg warunki okreslone w § 8 ust. 1-3 i ubiegajg sie o
ustanowienie na ich rzecz spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego.

Rozdziat 2. Prawa i obowigzki cztonkow Spoétdzielni.

1)
2)
3)

4)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

§13.

Prawa i obowigzki wynikajgce z cztonkostwa w Spoétdzielni sg dla wszystkich cztonkéw
réwne.
Cztonek Spoétdzielni ma prawo:

do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem § 62 ust.3,
czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Spoétdzielni, z zastrzezeniem § 62 ust. 3,
do czynnego udziatu w Zzyciu Spétdzielni oraz zgtaszania wnioskow w sprawach
zwigzanych z przedmiotem dziatania Spoétdzielni,
do otrzymywania informacji o sposobie zatatwiania wnioskéw, o ktérych mowa w ust.
2 pkt. 3.
Ponadto cztonek Spoétdzielni ma prawo do:
zawarcia umowy o ustanowienie spoéfdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego,
korzystania z lokalu mieszkalnego,
korzystania ze wspdlnych pomieszczen i urzadzen Spoétdzielni oraz do s$wiadczen
Spétdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci,
przegladania rejestru cztonkéw Spétdzielni, otrzymania odpisu Statutu i regulamindw,
kopii uchwat organéw Spétdzielni, protokotéw obrad organéw Spoétdzielni, protokotéw
lustracji, rocznych sprawozdan finansowych oraz faktur i uméw zawieranych przez
Spoétdzielnie z osobami trzecimi,

odwotywania sie w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym od uchwat w sprawach
miedzy cztonkiem a Spoétdzielnia,
zadania zwofania Walnego Zgromadzenia oraz zamieszczania poszczegdlnych spraw w
porzagdku obrad, a takize skfadania propozycji uchwat na obrady Walnego
Zgromadzenia,
otrzymania informacji o czasie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia,
zaskarzenia do wtasciwego sgdu uchwat Walnego Zgromadzenia z powodu ich
niezgodnosci z postanowieniami Statutu badZ dobrymi obyczajami lub godzacych w
interesy Spotdzielni albo majgcych na celu pokrzywdzenie jej cztonka,
udziatu w nadwyzce bilansowej.

Prawa wymienione w ust. 2 i ust. 3 przystugujg cztonkowi w zakresie ustalonym
postanowieniami Statutu zgodnie z przepisami Prawa Spoétdzielczego, Ustawy o
spotdzielniach mieszkaniowych i innych ustaw.

Koszty sporzgdzania odpiséw i kopii dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 3 pkt 4, z
wyjatkiem Statutu i regulamindw uchwalonych na podstawie Statutu, pokrywa
cztonek Spétdzielni wnioskujgcy o ich otrzymanie. Odpfatnos¢ okresla Rada
Nadzorcza w formie uchwaty na podstawie sporzadzonej , kalkulacji kosztéw”.



6. Udostepnienie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 4 w szczegdlnosci kopii
uchwat organéw Spétdzielni, protokotéw obrad organéw Spoétdzielni oraz faktur i
umow zawieranych przez Spétdzielnie z osobami trzecimi, nie moze prowadzi¢ do
ujawnienia tajemnicy handlowej lub naruszenia przepisbw o ochronie danych
osobowych.

7. Spoétdzielnia moze odmoéwié¢ cztonkowi wgladu do umow zawieranych z osobami
trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych osdéb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa,
ze cztonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem
Spétdzielni i przez to wyrzadzi Spétdzielni znaczng szkode. Odmowa powinna by¢
wyrazona na pismie. Cztonek, ktéremu odmodwiono wglagdu do uméw zawieranych
przez Spotdzielnie z osobami trzecimi, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o
zobowigzanie Spoétdzielni do udostepnienia tych umodw. Wniosek nalezy ztozy¢ w
terminie siedmiu dni od dnia doreczenia cztonkowi pisemnej odmowy.

§ 14.

1. Cztonek Spoétdzielni jest zobowigzany do:

1) wniesienia wpisowego,

2) whniesienia co najmniej jednego udziatu, a w przypadku zadeklarowania wiekszej ilosci
udziatéw wniesienia zadeklarowanych udziatéw,

3) whniesienia wktadu mieszkaniowego,

4) dokonania wptaty na fundusz zdrowia,

5) przestrzegania przepisOw prawa, postanowien Statutu oraz opartych na nich
regulamindéw oraz innych uchwat organéw Spétdzielni,

6) niezwtocznego zawiadamiania Spoétdzielni o zmianie danych zawartych w deklaracji
cztonkowskiej oraz o zmianie ilosci osdb zamieszkatych z cztonkiem,

7) terminowego uiszczania optaty za uzywanie lokalu oraz innych wydatkéw i optat w
tym zwigzanych z dziatalnoscig spoteczna, oswiatowaq i kulturalng,

8) przejawiania troski o dobro i rozwdj Spétdzielni, uczestniczenia w realizacji jej zadan
statutowych oraz poszanowania i zabezpieczenia jej mienia,

9) uzywania swojego lokalu zgodnie z przeznaczeniem oraz utrzymywania go w
nalezytym stanie technicznym na zasadach okre$lonych w regulaminach i innych
uchwatach organéw Spétdzielni,

10) korzystania z pomieszczen i urzadzen wspdlnych w Spoétdzielni w sposéb nie
utrudniajacy korzystanie z nich innym cztonkom,

11) zezwolenia — na zgdanie Spétdzielni — na wejscie do lokalu w razie koniecznosci
przeprowadzenia konserwacji, remontu, usuwania awarii, dokonywania koniecznych
przegladdw, wyposazania budynku, jego czesci oraz poszczegélnych lokali w
dodatkowe urzgdzenia lub instalacje - w tym niezwtocznie w razie awarii,

12) uczestniczenia w pokrywaniu strat Spétdzielni do wysokosci zadeklarowanych
udziatow,

13) uzyskania zgody Spétdzielni na dokonanie ulepszen lub na prowadzenie remontu w
lokalu; m.in. dotyczy to robdt: wymiana grzejnikdw, zmiana usytuowania urzadzen
gazowych, wymiana instalacji wod.-kan., wymiana Ilub rozbudowa instalacji
elektrycznej, wymiana stolarki okiennej i drzwiowej, wymiana posadzek i podtég.



2. Woptaty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, cztonek jest zobowigzany wnies$é¢ do
Spétdzielni w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej uchwale
o przyjeciu w poczet cztonkéw. Nie dokonanie ktérejkolwiek z tych wptat w
powyzszym terminie stanowi podstawe do wykreslenia z rejestru cztonkdéw zgodnie z
§ 22 ust.2 pktl.

Rozdziat 3. Optaty cztonkowskie.
§ 15.

1. Cztonek Spétdzielni obowigzany jest wptaci¢ wpisowe, ktére nie podlega zwrotowi.

2. Wysokos¢ wpisowego wynosi % minimalnego wynagrodzenia za prace,
obowigzujgcego w dacie wptaty, o ktérym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002 o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, p0z.1679 z pdzn. zm.).
Wpisowe podlega zaokragleniu w goére do petnego ztotego.

§ 16.

1. Cztonek Spodtdzielni obowigzany jest zadeklarowac i wptacié co najmniej 1 udziat, a
wiecej na zasadzie dobrowolnosci.

2. Wysokos¢ udziatu wynosi % minimalnego wynagrodzenia za prace, obowigzujgcego w
dacie wpfaty, o ktérym mowa w ustawie z 10 pazdziernika 2002 o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz.1679 z pdin. zm.). Wysokos¢
udziatu podlega zaokragleniu w gére do petnego ztotego.

§17.

1. Cztonek Spoétdzielni nie moze przed ustaniem cztonkostwa zgda¢ zwrotu wpfat
dokonanych na udziaty.

2. Udziaty bytego cztonka wyptaca sie na podstawie zatwierdzonego sprawozdania
finansowego za rok, w ktérym cztonek przestat nalezeé do Spoétdzielni. Zwrot udziatéw
nastepuje w terminie trzech miesiecy po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego
przez Walne Zgromadzenie.

3. Warunkiem wyptaty udziatéw jest oprdznienie lokalu.

4. Roszczenia o wyptate udziatéw ulegajg przedawnieniu z uptywem trzech lat.

5. Wierzyciel cztonka moze uzyskaé zaspokojenie z jego udziatéw dopiero z chwilg
ustania cztonkostwa.

§18.

1. Rozliczenie z tytutu udziatéw z bytym cztonkiem powinno by¢ dokonane na dzien
ustania cztonkostwa.

2. W razie ustania cztonkostwa przed ustanowieniem spoétdzielczego lokatorskiego
prawa do lokalu mieszkalnego bytemu cztonkowi, przystuguje prawo do zwrotu
wptaconych udziatéw w wysokosci nominalnej w terminie jednego miesigca od dnia
ustania cztonkostwa.

3. Spodtdzielni przystuguje prawo do potrgcenia z naleznych bytemu cztonkowi udziatow
wszelkich wierzytelnosci przystugujgcych Spoétdzielni wobec cztonka.
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Rozdziat 4. Ustanie cztonkostwa w Spétdzielni.

§ 19.

Cztonkostwo w Spétdzielni ustaje na skutek:

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

wystgpienia cztonka,

wykluczenia cztonka,

wykreslenia z rejestru cztonkdw,

Smierci cztonka,

podjecia uchwaty o wygasnieciu lokatorskiego spétdzielczego prawa do lokalu, o
ktorej mowa w § 36 ust. 2.

§ 20.

Cztonek moze wystgpi¢ ze Spoétdzielni w dowolnym czasie za wypowiedzeniem
ztozonym Spétdzielni, ktére pod rygorem niewaznosci powinno by¢ dokonane na
pismie.

Okres wypowiedzenia cztonkostwa wynosi trzy miesigce i jego bieg rozpoczyna sie
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po dniu zgtoszenia
wystgpienia. Na wniosek cztonka Rada Nadzorcza moze skrdci¢ okres wypowiedzenia
do jednego miesigca.

Za date wystgpienia cztonka ze Spétdzielni uwaza sie nastepny dzien po uptywie
okresu wypowiedzenia.

§ 21.

Wykluczenie cztonka ze Spétdzielni moze nastgpi¢ w przypadku, gdy z jego winy
umysinej lub z powodu razgcego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Spétdzielni nie
da sie pogodzi¢ z postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami.

Podstawe wykluczenia moze stanowié w szczegélnosci:

Swiadome dziatanie na szkode Spétdzielni, a zwtaszcza niszczenie jej mienia lub
innego mienia, ktérym zarzgdza Spoétdzielnia,

zaleganie z zaptatg optat zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci w
czesciach przypadajgcych na lokal cztonka, eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci
stanowigcych mienie Spétdzielni za co najmniej szesé¢ miesiecy,

uporczywe lub powazne naruszenie postanowien Statutu, regulaminéw lub innych
uchwat organéw Spétdzielni,

niewtasciwe korzystanie z lokalu, dewastowanie go, dokonywanie zmian jego
przeznaczenia oraz innych zmian bez uzyskania przewidzianego prawem pozwolenia,
pomimo pisemnego upomnienia,

powazne wykroczenie przeciwko zasadom wspotzycia spotecznego, w tym stwarzajgce
zagrozenie dla zycia, zdrowia lub mienia cztonkdéw lub oséb trzecich,

Swiadome wprowadzanie Spoétdzielni w btgd w celu nabycia okreslonych uprawnien,
ztosliwe lub uciazliwe naruszanie spokoju i porzagdku w miejscu zamieszkania, pomimo
pisemnego upomnienia cztonka,

utrata wktadu w postepowaniu egzekucyjnym.



11

§ 22.

1. Cztonek nie wykonujacy obowigzkéw statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z rejestru
cztonkow.

2. Podstawe wykreslenia moze stanowié w szczegolnosci:

1) nie wpfacenie w terminie okreslonym w § 14 ust.2 wpisowego lub udziatéw,
wymaganego wktadu mieszkaniowego lub wptaty na fundusz zdrowia,

2) zrezygnowanie z zawarcia umowy o ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa
do lokalu mieszkalnego bez wypowiedzenia cztonkostwa,

3) zrezygnowanie (zrzeczenie sie) spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego bez wypowiedzenia cztonkostwa,

4) utrata spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego w wyniku podziatu
majatku po rozwodzie, na mocy ktérego prawo do lokalu przypadio bytemu
matzonkowi cztonka Spoétdzielni.

§ 23.

Cztonka zmartego skresla sie z rejestru cztonkdw ze skutkiem od dnia, w ktérym nastgpita
Smier¢.

§ 24.

1. Woykluczenia lub wykreslenia cztonka z rejestru dokonuje Rada Nadzorcza na wniosek
Zarzadu. Przed podjeciem uchwaty Rada Nadzorcza ma obowigzek wystuchaé
wyjasnien zainteresowanego cztonka, za wyjatkiem sytuacji okreslonej w § 23.

2. Zarzad zobowigzany jest zawiadomié zainteresowanego cztonka o terminie
posiedzenia Rady Nadzorczej, na ktédrym ma byé rozpatrywana sprawa jego
wykluczenia lub wykreslenia. Zawiadomienie powinno by¢ doreczone co najmniej na
siedem dni przed terminem posiedzenia i zawiera¢ informacje o prawie cztonka do
ztozenia wyjasnien oraz pouczenie, ze w razie nie przybycia Rada Nadzorcza rozpatrzy
whiosek bez jego udziatu.

3. Rada Nadzorcza ma obowigzek zawiadomié cztonka na piSmie wraz z uzasadnieniem o
wykresleniu lub wykluczeniu ze Spétdzielni w terminie dwdch tygodni od dnia
podjecia uchwaty. Uzasadnienie powinno przedstawiaé¢ motywy, ktorymi kierowata sie
Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia
albo wykreslenia okreslone w Statucie. W sytuacji okreslonej w § 23 zawiadomiony
powinien zostac¢ spadkobierca zmartego cztonka lub osoba uprzednio wskazana przez
zmartego, a w razie ich braku najblizszy znany Spétdzielni cztonek rodziny.

§ 25.

1. Wykluczonemu lub wykreslonemu cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia w ciggu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o wykluczeniu lub
wykresleniu oraz prawo uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia przy
rozpatrywaniu odwotania i jego popierania. Odwotanie powinno byé rozpatrzone na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu, jezeli zostato ztozone co najmniej na 30 dni przed



1)

2)

1)
2)
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jego zwotaniem, nie pdzniej jednak niz w ciggu 12 miesiecy od dnia wniesienia
odwotania.

Cztonek moze odwotac sie od uchwaty o wykluczeniu lub wykresleniu bezposrednio
do sadu z pominieciem postepowania wewnatrzspétdzielczego, w terminie szesciu
tygodni od dnia doreczenia mu uchwaty z uzasadnieniem.

W wypadku gdy cztonek odwotat sie od uchwaty o wykluczeniu lub wykresleniu do
Walnego Zgromadzenia i przed rozpatrzeniem odwotania zaskarzyt tg uchwate do
sgdu, postepowanie wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu.

§ 26.

O terminie Walnego Zgromadzenia odwotujgcy sie powinien by¢ zawiadomiony na co
najmniej trzy tygodnie przed terminem Zgromadzenia. Jezeli zainteresowany,
prawidfowo powiadomiony o terminie nie przybedzie, to Walne Zgromadzenie moze
rozpatrzy¢ odwotanie bez jego udziatu.

O uchwale Walnego Zgromadzenia odwotujgcy sie powinien by¢ zawiadomiony w
terminie 14 dni od dnia jej podjecia. Zawiadomienie powinno zawiera¢ odpis uchwaty
wraz z jej uzasadnieniem.

§ 27.

Zawiadomienia, o ktérych mowa w § 24 ust. 2 i ust. 3, § 26 ust. 1 i ust. 2 s3
dokonywanie w formie pisemnej:

na adres cztonka widniejgcy w aktach cztonkowskich chyba, ze cztonek wskazat inny
adres, za zwrotnym poswiadczeniem odbioru, albo

bezposrednio do rak zainteresowanego cztonka, np. w sekretariacie Spétdzielni, za
pisemnym poswiadczeniem odbioru.

Zawiadomienie ma moc prawng doreczenia rowniez wowczas gdy zostato zwrdcone
na skutek:

niepodjecia awizowanej przesytki,

niezgtoszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu.

W uzasadnionych przypadkach, np. wyjazd w celach leczniczych, cztonek ma prawo do
ustanowienia petnomocnika do doreczen (na terenie kraju).

Osobom nie posiadajgcym zdolnosci do czynnosci prawnych nalezy doreczac
zawiadomienia na adres opiekuna prawnego, a osobom nie posiadajgcym petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych rdwniez na adres kuratora wyznaczonego przez sad.

§ 28.

Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwila:

1)

2)

bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sgdu uchwaty Rady Nadzorczej,
chyba, ze cztonek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty Rady do

Walnego Zgromadzenia;
bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do Walnego Zgromadzenia odwotania

od uchwaty Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od terminu do zaskarzenia
do sgdu uchwaty Rady;
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3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarienia do sadu uchwaty Walnego

Zgromadzenia;
4) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty Rady

Nadzorczej albo Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat 5. Postepowanie wewnatrzspétdzielcze
§ 29.

1. Od uchwat w sprawach miedzy cztonkiem a Spétdzielnia, cztonek moze odwotaé sie
w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym. Odwotanie przystuguje tylko do jednego
organu bezposrednio wyzszego.

2. Wnhnioski cztonkéw skierowane do Zarzadu, jezeli Statut nie stanowi inaczej, powinny
by¢ rozpatrzone przez Zarzad w ciggu 1 miesigca, a jezeli sprawa jest skomplikowana
w ciggu 2 miesiecy od dnia ich ztozenia. O sposobie zatatwienia wniosku Zarzad
zawiadamia zainteresowanego cztonka na pismie.

3. Decyzja odmowna powinna zawiera¢ uzasadnienie wraz z pouczeniem o prawie
odwotania sie w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia i o skutkach
niezachowania tego terminu.

§ 30.

1. Odwoftanie od decyzji Zarzagdu rozpatruje Rada Nadzorcza najpdiniej w ciggu 1
miesigca od dnia jego wniesienia. Odpis uchwaty Rady Nadzorczej wraz z jej
uzasadnieniem Spdétdzielnia zobowigzana jest doreczy¢ cztonkowi w terminie 14 dni
od jej podjecia. Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w trybie odwotawczym jest w
postepowaniu wewnatrzspotdzielczym ostateczna.

2. Od uchwaty Rady Nadzorczej podjetej w pierwszej instancji cztonkowi przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia w ciggu 30 dni od doreczenia uchwaty wraz z
uzasadnieniem. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu, jezeli zostato ztozone co najmniej na 30 dni przed jego zwotaniem, nie
pozniej jednak niz w ciggu 12 miesiecy od dnia wniesienia odwotania.

3. O terminie Walnego Zgromadzenia odwotujacy sie powinien byé zawiadomiony na co
najmniej trzy tygodnie przed terminem Zgromadzenia. Jezeli zainteresowany,
prawidtowo powiadomiony o terminie nie przybedzie, to Walne Zgromadzenie moze
rozpatrzy¢ odwotanie bez jego udziatu.

4. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym
ostateczna. Odpis uchwaty wraz z jej uzasadnieniem dorecza sie odwotujgcemu w
terminie 14 dni od daty jej podjecia.

5. Postanowienia Statutu o postepowaniu wewngtrzspotdzielczym nie mogg ograniczyé
dochodzenia przez cztonkéw ich praw na drodze sadowej. W wypadku zaskarzenia
przez cztonka uchwaly w postepowaniu wewnatrzspdtdzielczym i sgdowym,
postepowanie wewnatrzspétdzielcze ulega umorzeniu.

§31.
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Organ odwotawczy moze rozpatrzyé odwotanie wniesione po uptywie terminu, jezeli
opdznienie nie przekracza 6 miesiecy, a odwotujgcy usprawiedliwit je wyjgtkowymi
okolicznosciami.

§ 32.

Uchwaty i decyzje organdw Spétdzielni, ktdrych obowigzek doreczenia cztonkowi przewidujg
postanowienia niniejszego rozdziatu Statutu lub inne postanowienia Statutu powinny by¢
doreczane na zasadach okreslonych w § 27.

DZIAt TRZECI

TYTULY PRAWNE DO LOKALI

Rozdziat 1 Postanowienia ogodlne

§33.

Lokale mieszkalne pozostajgce w zasobach Spétdzielni nie spetniajg warunkéw
okreslonych w ustawie z dnia 24 czerwca 1994 roku o wtasnosci lokali (Dz. U. z 2000
roku Nr 80, poz. 903 z pdzn. zm.) tj. nie sg samodzielnymi lokalami mieszkalnymi w
rozumieniu art. 1 ust. 2 tej ustawy.

Majac na uwadze ust.1 oraz tres¢ § 8 ust. 1 zgodnie z ktérym cztonkami Spétdzielni
moga by¢ wytgcznie osoby w podesztym wieku, na podstawie art. 12" ust. 1 Ustawy o
spotdzielniach mieszkaniowych wyfacza sie mozliwos¢ ustanawiania prawa odrebnej
wiasnosci lokali mieszkalnych.

Cztonek Spoétdzielni moze korzystaé z lokalu mieszkalnego wytgcznie na podstawie
umowy o ustanowienie spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego.
Spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego nie moze by¢ przeksztatcone w
spotdzielcze wtasnos$ciowe prawo do lokalu mieszkalnego.

Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych cztonkdw nastepuje w kolejnosci ustalanej na
podstawie daty wptywu wniosku o przyjecie w poczet cztonkéw i ustanowienie
spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego. W przypadku wygasniecia
spofdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego wytacza sie forme
przetargu na oprdézniony lokal mieszkalny.

Rozdziat 2 Spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego.

1.

§ 34.

Przez umowe o ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego Spodtdzielnia zobowigzuje sie oddaé cztonkowi lokal mieszkalny do



1)

2)
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uzywania, a cztonek zobowigzuje sie wniesé wktad mieszkaniowy oraz uiszczaé optaty
okreslone w Statucie Spoétdzielni | Ustawie o spétdzielniach mieszkaniowych.
Spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego powstaje z chwilg zawarcia
miedzy cztonkiem a Spétdzielniag umowy, o ktérej mowa w ust. 1. Umowa powinna
by¢ zawarta pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;.

Spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego moze by¢ ustanowione
wytgcznie w budynku stanowigcym wtasnosé lub wspotwtasnosé Spotdzielni.

§ 35.

Spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego jest niezbywalne, nie
przechodzi na spadkobiercéw i nie podlega egzekuc;ji.

Spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu moze naleze¢ do jednej osoby albo do
matzonkéw (w przypadku lokalu mieszkalnego dwupokojowego).

Cztonkowi moze przystugiwa¢ wytgcznie jedno spoétdzielcze lokatorskie prawo do
lokalu mieszkalnego.

Do ochrony spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego stosuje
sie odpowiednio przepisy o ochronie witasnosci.

§ 36.

Spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego wygasa z chwilg ustania
cztonkostwa oraz w innych wypadkach okreslonych w Statucie.

Spoétdzielnia moze podjgé uchwate o wygasnieciu spoétdzielczego lokatorskiego prawa
do lokalu mieszkalnego z nastepujacych przyczyn:

jezeli cztonek pomimo pisemnego upomnienia nadal uzywa lokal niezgodnie z jego
przeznaczeniem lub zaniedbuje obowigzki, dopuszczajgc do powstania szkdéd, lub
niszczy urzadzenia przeznaczone do wspolnego korzystania przez mieszkancéw albo
wykracza w sposdb razgcy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu,
czynigc ucigzliwym korzystanie z innych lokali, lub

jezeli cztonek jest w zwtoce z optatami zwigzanymi z eksploatacjg i utrzymaniem
nieruchomosci w czesciach przypadajgcych na ich lokale, eksploatacjg i utrzymaniem
nieruchomosci stanowigcych mienie Spétdzielni, za 6 miesiecy.

W wypadku, gdy spotdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego przystuguje
matzonkom, Spodtdzielnia moze podja¢ uchwate, o ktérej mowa w ust. 2, wobec
jednego albo obojga matzonkdw.

Do uchwaty o wygasnieciu spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego stosuje sie odpowiednio przepisy Prawa Spétdzielczego o uchwale o
wykluczeniu cztonka ze spoétdzielni.

Z chwilg gdy wygasniecie spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego
na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2, stanie sie skuteczne, ustaje
cztonkostwo w Spétdzielni.

§ 37.

Po ustaniu matzenstwa wskutek rozwodu Ilub uniewaznieniu matzenstwa
matzonkowie powinni w terminie jednego roku zawiadomi¢ Spoétdzielnie, ktéremu z
nich przypadfo spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego, albo
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przedstawi¢ dowdd wszczecia postepowania sgdowego o podziat tego prawa. Byty
matzonek niebedacy cztonkiem Spoétdzielni powinien ztozy¢ deklaracje cztonkowskg w

terminie 3 miesiecy od dnia, w ktérym przypadto mu prawo do lokalu.
2. Jezeli matzonkowie nie dokonajg czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, Spétdzielnia

wyznaczy im w tym celu dodatkowy termin, nie krétszy niz 6 miesiecy, uprzedzajac o
skutkach, jakie moze spowodowac jego niezachowanie. Po bezskutecznym uptywie
tego terminu Spodtdzielnia moze podjgé uchwate o wygasnieciu spétdzielczego
lokatorskiego prawa do lokalu.

§ 38.

1. Z chwilg Smierci jednego z matzonkdéw spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu
mieszkalnego, ktére przystugiwato obojgu matzonkom, przypada drugiemu
matzonkowi. Matzonek ten, jezeli nie jest cztonkiem Spoétdzielni, powinien w terminie
jednego roku od dnia smierci wspdtmatzonka ztozy¢ deklaracje cztonkowska.

2. Jezeli matzonek nie dokona czynnosci, o ktérej mowa w ust. 1, Spétdzielnia wyznaczy
mu w tym celu dodatkowy termin, nie krétszy niz 6 miesiecy, uprzedzajac o
skutkach, jakie moze spowodowac jego niezachowanie. Po bezskutecznym uptywie
tego terminu Spoétdzielnia moze podjgé uchwate o wygasnieciu spétdzielczego
lokatorskiego prawa do lokalu.

3. Przepis ust.1 nie narusza uprawnien spadkobiercow do dziedziczenia wktadu.

§ 39.

1. Po wygasnieciu spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego cztonek
oraz zamieszkujgce w tym lokalu osoby, ktére prawa swoje od niego wywodzg, s3
obowigzani do oprdznienia lokalu w terminie 3 miesiecy. Na Spdtdzielni nie cigzy
obowigzek dostarczenia innego lokalu.

2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 cztonek jest zobowigzany pozostawi¢ Spétdzielni
lokal w stanie niepogorszonym, nadajgcym sie do uzytku (zamieszkania) przez
nastepnego mieszkarnca. Lokal powinien by¢ odnowiony.

§ 40.

Umowa spodtdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego, zawarta z innym
cztonkiem przed wygasnieciem prawa do tego lokalu, jest niewazna.

Rozdziat 3. Zamiana mieszkan
§41.

1. Spodtdzielnia na wniosek cztonka i w ramach istniejgcych mozliwosci moze
dokonaé¢ zamiany lokalu mieszkalnego na inny. Zamiana ta polega na ustanowieniu
spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego do innego mieszkania w
zamian za pozostawienie do dyspozycji Spétdzielni mieszkania dotychczasowego. W
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przypadku zamiany wygasa spotdzielcze lokatorskie prawo do dotychczas
zajmowanego lokalu mieszkalnego.

Koszty zamiany, o ktérej mowa w ust. 1 ponosi cztonek Spétdzielni sktadajacy wniosek
0 zamiane. Koszty sg ponoszone przed zamiang w formie pienieznej wptaty, ktorej
wysokos¢ ustala Spotdzielnia na podstawie przewidywanych kosztéw zamiany.

DZIAt CZWARTY
WKtADY MIESZKANIOWE
§ 42.

W wypadku wygasniecia spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego
Spétdzielnia wyptaca osobie uprawnionej wartos¢ rynkowa tego lokalu, pomniejszong
o koszty budowy lokalu nie poniesione przez cztonka (90% wartosci budowy lokalu),
zwaloryzowane do poziomu aktualnej ceny rynkowej lokalu.

Spétdzielni przystuguje réwniez prawo do potrgcenia z wkfadu mieszkaniowego
wszelkich wierzytelnosci przystugujacych jej wobec cztonka, w tym réwniez z tytutu
optat za uzywanie lokalu oraz kosztdw odnowienia lokalu o ile cztonek nie wykona
tego we wtasnym zakresie.

Koszty okreslenia wartosci rynkowej lokalu obcigzajg osobe uprawniong do wypftaty, o
ktorej mowa w ust.1.

§43.

Rozliczenie z tytutu wktadu mieszkaniowego nastepuje na dzien wygasniecia
spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu.

Spoétdzielnia jest zobowigzana zwréci¢ wktad mieszkaniowy bez zbednej zwtoki w
terminie 3 miesiecy od dnia wygasniecia spotdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu, a w przypadku wygasniecia tego prawa na skutek $mierci cztonka nie pdzniej
niz w ciggu 3 miesiecy od doreczenia Spoétdzielni postanowienia o stwierdzeniu
nabyciu spadku.

Warunkiem wyptaty wktadu mieszkaniowego jest oprdznienie lokalu.

§ 44.

Cztonek uzyskujacy spoétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego, do ktérego
wygasto prawo przystugujgce innej osobie, wnosi wktad mieszkaniowy w wysokosci
wktadu wyptaconego osobie uprawnione;j.

Jezeli miedzy datg wygasniecia spodtdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego, a datg ustanowienia nowego prawa do tego lokalu wzrosta wartos¢
rynkowa lokalu cztonek zawierajagcy umowe o ustanowienie lokatorskiego prawa do
tego lokalu wnosi wkfad mieszkaniowy zwaloryzowany wedtug wartosci rynkowej
lokalu w dacie ustanowienia nowego prawa. Koszty okredlenia wartosci rynkowej
lokalu obcigzajg cztonka.
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DZIAt PIATY

ZASADY KORZYSTANIA Z LOKALU | OPLATY

Rozdziat 1. Zasady korzystania z lokalu

1)

2)

§ 45.

Spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego uprawnia cztonka do uzywania
lokalu wytacznie z jego przeznaczeniem okreslonym w umowie, o ktérej mowa w § 34
ust. 1 (cele mieszkaniowe).

Ze wzgledu na specyfike Spotdzielni, zwigzang z tym, ze zgodnie z § 8 ust.1 cztonkami
Spotdzielni mogg by¢ wytgcznie osoby fizyczne w podesztym wieku, cztonek nie moze
w lokalu mieszkalnym lub w jego czesci wykonywac dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 46.

W razie awarii wywotujacej szkode lub zagrazajacej bezposrednio powstaniem szkody
osoba korzystajgca z lokalu jest obowigzana niezwtocznie udostepni¢ lokal w celu
usuniecia awarii. Jezeli osoba ta jest nieobecna lub odmawia udostepnienia lokalu,
Spoétdzielnia ma prawo wejs¢ do lokalu w obecnosci funkcjonariusza Policji, a gdy
wymaga to pomocy strazy pozarnej — takze przy jej udziale.

Jezeli otwarcie lokalu nastgpito pod nieobecnos$é petnoletniej osoby z niego
korzystajacej, Spotdzielnia jest obowigzana zabezpieczy¢ lokal i znajdujace sie w nim
rzeczy, do czasu przybycia tej osoby. Z czynnosci tych sporzgdza sie protokot.

Po wczesniejszym uzgodnieniu terminu osoba korzystajgca z lokalu powinna takze
udostepnié Spétdzielni lokal w celu:

dokonania okresowego, a w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach réwniez
doraznego przegladu stanu wyposazenia technicznego lokalu oraz ustalenia zakresu
niezbednych prac i ich wykonania;

zastepczego wykonania przez Spétdzielnie prac obcigzajgcych cztonka Spétdzielni.

§ 47.

Jezeli lokal Iub budynek wymaga remontu obcigzajgcego Spoétdzielnie Ilub
przebudowy, Spodtdzielnia moze zgda¢ od o0sob korzystajacych z tego lokalu lub
budynku jego udostepnienia w celu wykonania koniecznych robdt po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu.

Jezeli rodzaj remontu budynku tego wymaga, osoby korzystajgce z lokalu lub budynku
obowigzane sg na zgdanie i koszt Spétdzielni w uzgodnionym terminie przenies¢ sie
do lokalu zamiennego na okres wykonywania remontu, scisle oznaczony i podany do
wiadomosci zainteresowanych. Okres ten nie moze by¢ dtuzszy niz 12 miesiecy.

W okresie uzywania lokalu zamiennego cztonek Spétdzielni wnosi optaty jedynie za
uzywanie tego lokalu. Optaty za uzywanie lokalu zamiennego, bez wzgledu na jego
wyposazenie techniczne, nie mogg by¢ wyisze niz optaty za uzywanie lokalu
dotychczasowego.
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§48.

Spoétdzielnia zobowigzana jest do zapewnienia w lokalach mieszkalnych:

w zakresie centralnego ogrzewania utrzymanie w sezonie grzewczym temperatury, o
ktorej mowa w ust. 2,

catodobowej dostawy cieptej wody.

W lokalach mieszkalnych powinna by¢ temperatura nie nizsza niz 18 stopni Celsjusza,
mierzona w $rodku pomieszczenia na wysokosci 120 centymetrow liczac od podtogi.
W przypadku niewywigzania sie przez Spoétdzielnie z obowigzkdéw, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1 lub 2 cztonkowi Spoétdzielni przystuguje prawo do obnizenia optaty
wskazanej w § 50 ust. 2 na zasadach szczegétowo okreSlonych w regulaminie
okreslajgcym zasady rozliczania kosztow gospodarki zasobami mieszkaniowymi oraz
ustalania opfat za uzywanie lokali.

§49.

Szczegdtowe zasady uzywania lokali w budynkach Spétdzielni i porzagdku domowego oraz
dokonywania napraw wewnatrz lokali okreslajg regulaminy uchwalone przez Rade Nadzorcza.

Rozdziat 2. Optaty za uzywanie lokali

1)
2)
3)

§ 50.

Cztonek Spoétdzielni jest obowigzany uczestniczyé w kosztach: eksploatacji i
utrzymania nieruchomosci spoétdzielczych, dziatalnosci spotecznej, oswiatowej i
kulturalnej oraz opieki medycznej i pielegniarskiej.
Cztonkowie, ktorym przystuguja spoétdzielcze prawa do lokali, s3 obowigzani
uczestniczy¢ w pokrywaniu kosztow zwigzanych z:
eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci w czesciach przypadajacych na ich lokale,
eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci stanowigcych mienie Spétdzielni,
dziatalno$cig spoteczng i kulturalng prowadzong przez Spétdzielnie,
przez uiszczanie optat zgodnie z postanowieniami Statutu.
Koszty eksploatacji i utrzymania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 obejmujg w
szczegblnosci  koszty:  eksploatacji  zasobdéw  mieszkaniowych,  (zarzadu)
administrowania nieruchomoscig; dostawy energii cieplnej (na potrzeby ogrzewania
lokali i podgrzewania wody); energii wspdlnej; dostawy wody i odprowadzania
Sciekdw; wywozu nieczystosci; utrzymania dzwigdéw; eksploatacji i remontéw anteny
zbiorczej i domofondw; utrzymania portieréw; odpiséw na fundusz remontowy;
ubezpieczenia nieruchomosci; podatku od nieruchomosci; koszty wieczystego
uzytkowania gruntow i dzierzawy gruntu od Lasdw Panstwowych.
Cztonkowie na rzecz ktérych swiadczone sg dodatkowe ustugi (pralnia, stotéwka),
obowigzani sg do ponoszenia odptatnosci za te ustugi.
Optaty, o ktérych mowa w ust. 2 i 4 przeznacza sie wytgcznie na cele w tych
przepisach okreslone.

§ 51.

Za optaty, o ktérych mowa w § 50 ust. 2 pkt 1 i 2, odpowiadajg solidarnie z cztonkami
Spoétdzielni, osoby petnoletnie stale z nimi zamieszkujgce w lokalu, z wyjgtkiem
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petnoletnich zstepnych pozostajgcych na ich utrzymaniu, a takze osoby faktycznie
korzystajace z lokalu.

Odpowiedzialnos¢ oséb, o ktérych mowa w ust. 1, ogranicza sie do wysokosci optat
naleznych za okres ich statego zamieszkiwania lub faktycznego korzystania z lokalu.

§ 52.

Opfaty, o ktérych mowa w & 50 ust. 2, wnosi sie co miesigc z géry do 25 dnia miesigca.
Od niewptaconych w terminie naleznosci Spétdzielnia pobiera odsetki za zwtoke w
ustawowej wysokosci. W uzasadnionych, indywidualnych przypadkach Zarzad
Spétdzielni moze podjgé decyzje o odstgpieniu od pobierania odsetek w catosci lub
ich czesci.

Cztonek Spoétdzielni nie moze samowolnie potragca¢ naleznosci przystugujacych
mu od Spoétdzielni z naleznych od niego optat za uzywanie lokalu.

§53.

Spodtdzielnia jest obowigzana, na zgdanie cztonka Spétdzielni, przedstawi¢ kalkulacje
wysokosci optat.

O zmianie wysokosci optat spdtdzielnia jest obowigzana zawiadomi¢ cztonkéw co
najmniej na 3 miesigce naprzdd na koniec miesigca kalendarzowego. Zmiana
wysokosci optat wymaga uzasadnienia na pismie.

W przypadku zmiany wysokosci optat na pokrycie kosztéw niezaleznych od
Spoétdzielni, w szczegdlnosci energii, gazu, wody oraz odbioru sciekdw, odpaddéw i
nieczystosci ciektych, utrzymania dzwigéw, domofondw Spoétdzielnia jest obowigzana
zawiadomi¢ cztonkdw, co najmniej na 14 dni przed uptywem terminu do wnoszenia
optat, ale nie pbéiniej niz ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego ten termin.
Zmiana wysokosci optat wymaga uzasadnienia na pismie.

Cztonkowie Spoétdzielni mogg kwestionowaé zasadnos¢ zmiany wysokosci optat
bezposrednio na drodze sgdowej. W przypadku wystgpienia na droge sadowg w
zakresie optat zaleznych od Spodtdzielni ponoszg oni optaty w dotychczasowej
wysokosci. Ciezar udowodnienia zasadnosci zmiany wysokosci optat spoczywa na
Spotdzielni.

Rozdziat 3. Zasady rozliczania kosztow i optat

1)
2)
3)

§ 54.

Rozliczenia kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi obejmujg obcigzenia
poszczegdlnych lokali w szczegdlnosci nastepujgcymi kosztami:

eksploatacji i remontéw zasobéw mieszkaniowych,

centralnego ogrzewania,

dostawy ciepta do podgrzewania wody,
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4) eksploatacji i remontéw zbiorczych anten radiowo-telewizyjnych, urzadzen
domofonowych itp.

2. Rozliczanie kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi przeprowadza sie w
okresach rocznych, pokrywajacych sie z latami kalendarzowymi. Podstawg do
rozliczenia kosztéow gospodarki zasobami mieszkaniowymi i ustalania opfat za
uzywanie lokali jest roczny plan rzeczowo-finansowy uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

3. Po zakoniczeniu roku dokonywane jest rozliczenie wyniku gospodarki zasobami
mieszkaniowymi. Roznica miedzy kosztami a przychodami zwieksza odpowiednio
koszty lub przychody gospodarki zasobami mieszkaniowymi w roku nastepnym.

§ 55.

Koszty eksploatacji i remontéw zasobéw mieszkaniowych sg ewidencjonowane i rozliczane
zbiorczo dla catosci zasobdéw Spétdzielni.

§ 56.

Szczegbdtowe zasady ustalania rocznego planu rzeczowo-finansowego, o ktérym mowa w § 54
ust. 2, rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi oraz ustalania wysokosci
optat za lokale okresla regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

DZIAL SZOSTY
NAJEM LOKALI UZYTKOWYCH
§57.

1. Spoétdzielnia moze wynajmowaé osobom fizycznym i prawnym lokale uzytkowe.
Lokale przeznaczone do wynajmu oraz kryteria doboru najemcéw okresla Rada
Nadzorcza w regulaminie.

3. Prawa i obowigzki stron umowy najmu, wysokos$¢ czynszu i innych optat, wysokos¢
kaucji, czas trwania najmu oraz inne postanowienia okresla umowa zawarta z
najemca. Umowa najmu wymaga formy pisemnej.

4. Wysokos¢ czynszu najmu ma charakter umowny, jest ustalona w drodze porozumienia
stron, w miare mozliwosci w oparciu o stawki rynkowe. Wysoko$¢ czynszu nie moze
by¢ nizsza od rzeczywistych kosztow utrzymania lokalu ponoszonych przez
Spodtdzielnie.

§ 58.

1. Spétdzielnia moze udostepnia¢ osobom fizycznym i prawnym pomieszczenia ogdélnego
uzytku oraz wolne tereny pod dziatalno$é gospodarcza.

2. Zasady i tryb udostepniania pomieszczen ogdlnego uzytku oraz wolnych terenéw pod
dziatalno$¢ gospodarczg okresla Rada Nadzorcza w regulaminie. § 57 ust. 3 i 4 stosuje
sie odpowiednio.
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DZIAt SIODMY

ORGANY SPOLDZIELNI

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§ 59.
Organami Spoétdzielni sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§ 60.

Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw dla podjecia uchwaty przez organy Spoétdzielni
uwzglednia sie tylko gtosy oddane za i przeciw uchwale.

§6l.

Tryb zwotywania posiedzen Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej oraz sposéb i warunki
podejmowania uchwat przez te organy, w tym wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej okresla
Statut oraz przewidziane w nim regulaminy dla tych organdw.

Rozdziat 2. Walne Zgromadzenie
§ 62.

1. Najwyzszym organem Spotdzielni jest Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem ust. 3 cztonek moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie
lub przez ustanowionego w tym celu petnomocnika. Petnomocnik nie moze
zastepowaé wiecej niz jednego cztonka. Pethomocnictwo powinno by¢ udzielone na
pisSmie pod rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

3. Cztonek bedacy osobg fizyczng o ograniczonej zdolnosci do czynnosci prawnych lub
osobg fizyczng nie posiadajacg zdolnosci do czynnosci prawnych uczestniczy w
Walnym Zgromadzeniu przez swojego przedstawiciela (odpowiednio opiekuna
prawnego lub kuratora ustanowionego przez sad). Przedstawicielowi nie przystuguje
bierne prawo wyborcze do organdéw Spétdzielni.

4. Kazdy cztonek ma jeden gtos.

5. Cztonek ma prawo korzystania na witasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy
eksperta. Osoby, z ktdrych pomocy korzysta cztonek, nie sg uprawnione do zabierania
gtosu.

6. W obradach Walnego Zgromadzenia majg prawo uczestniczyé, z gtosem doradczym,
przedstawiciele Krajowej Rady Spoétdzielczej oraz Zwigzku Rewizyjnego, w ktérym
Spétdzielnia jest zrzeszona.
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Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzad obowigzani sg uczestniczyé w obradach
Walnego Zgromadzenia. Ponadto w Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczyé
zaproszeni przez Rade Nadzorczg lub Zarzad goscie.

§ 63.

Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie przynajmniej raz w roku w ciggu 6 miesiecy po
uptywie roku obrachunkowego.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane z waznych powoddw przez Zarzad w kazdym
czasie.

Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie takze na zgdanie:

Rady Nadzorczej,

przynajmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkéw Spoétdzielni,

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w ust. 3 powinno by¢
ztozone pisemnie z podaniem celu jego zwofania.

W przypadku wskazanym w ust. 3 Walne Zgromadzenie zwotuje sie w takim terminie,
aby mogto sie ono odby¢ w ciggu czterech tygodni od dnia wniesienia zgdania. Jezeli
to nie nastgpi, zwotuje je Rada Nadzorcza, Zwigzek Rewizyjny, w ktérym Spétdzielnia
jest zrzeszona, lub Krajowa Rada Spétdzielcza, na koszt Spétdzielni.

§ 64.

O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia sie
wszystkich cztonkdw na piSmie co najmniej 21 dni przed terminem posiedzenia
Walnego Zgromadzenia. Zawiadomienie powinno zawieraé czas, miejsce, porzadek
obrad oraz informacje o miejscu wytozenia wszystkich sprawozdan i projektow
uchwat, ktére beda przedmiotem obrad oraz informacje o prawie cztonka do
zapoznania sie z tymi dokumentami.

Zwigzek Rewizyjny, w ktérym zrzeszona jest Spétdzielnia, oraz Krajowa Rada
Spétdzielcza zawiadamiani sg o czasie, miejscu i porzadku obrad na 14 dni przed
Walnym Zgromadzeniem.

Projekty uchwat i Zzgdania zamieszczenia oznaczonych spraw w porzgdku obrad
Walnego Zgromadzenia majg prawo zgtasza¢: Zarzad, Rada Nadzorcza i cztonkowie.
Projekty uchwat, w tym uchwat przygotowanych w wyniku tych zadan, powinny
by¢ wyktadane na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Cztonkowie majg prawo zgtaszaé projekty uchwat i zgdania, o ktérych mowa w ust. 3,
w terminie do 15 dni przed dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Projekt
uchwaty zgtaszanej przez cztonkéw Spoétdzielni musi by¢ poparty przez co najmniej 10
cztonkow.

Cztonek ma prawo zgtaszania poprawek do projektdw uchwat nie pdzniej niz na 3 dni
przed posiedzeniem Walnego Zgromadzenia.

Zarzad jest zobowigzany do przygotowania pod wzgledem formalnym i przedtozenia
pod gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu projektéw uchwat i poprawek zgtoszonych
przez cztonkéw Spétdzielni.

§ 65.
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Walne Zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkdéw.
Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosédw z wyjatkiem przypadkéw
okreslonych w Statucie lub w ustawie w szczegdlnosci w Prawie Spoétdzielczym, w
ktérych wymagana jest kwalifikowana wiekszos¢ gtosow.
Uchwate uwaza sie za podjetg, jezeli za uchwatg opowiedziata sie wymagana w
ustawie lub Statucie wiekszo$¢ ogdlnej liczby cztonkéw uczestniczagcych w Walnym
Zgromadzeniu.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposdb
okreslony w § 64, z zastrzezeniem ust. 4.
Walne Zgromadzenie moze podjgé¢ uchwate o odwotaniu Prezesa Zarzgdu w zwigzku z
nieudzieleniem mu absolutorium.

§ 66.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie jawnie, z wyjatkiem gtosowania w
przypadkach okreslonych w § 65 ust.4 oraz § 72 ust. 1 i ust. 2. Na zgdanie 1/5 liczby cztonkéw
obecnych na Walnym Zgromadzeniu zarzagdza sie gtosowanie tajne réwniez w innych
sprawach objetych porzgdkiem obrad.

§ 67.

Do wytacznej wtasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej oraz spotecznej i kulturalnej,
rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskédw cztonkéw Spoétdzielni, Rady
Nadzorczej lub Zarzgdu w tych sprawach i udzielanie absolutorium Prezesowi Zarzgdu,
rozpatrywanie wnioskdw wynikajgcych z przedstawionego protokotu polustracyjnego
z dziatalnosci Spotdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie,

podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogdlnego)
lub sposobu pokrycia strat,

podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci,

podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji
gospodarczych oraz wystepowania z nich,

oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan, jaka Spoétdzielnia moze zaciggnac,
podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia sie Spétdzielni, podziatu Spotdzielni oraz
likwidacji Spoétdzielni,

rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspétdzielczym odwotfain od uchwat Rady
Nadzorczej; przy rozpatrywaniu odwotfan cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg braé
udziatu w gtosowaniu Walnego Zgromadzenia,

10) uchwalanie zmian Statutu,
11) wybdr i odwotanie cztonkédw Rady Nadzorczej,
12) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia lub wystgpienia Spdtdzielni ze

Zwigzku oraz upowaznienie Zarzgdu do podejmowania dziatan w tym zakresie,

13) wybér delegatéw na zjazd Zwigzku, w ktédrym Spétdzielnia jest zrzeszona,
14) uchwalanie regulaminéw:

a)

obrad Walnego Zgromadzenia,

b) Rady Nadzorczej,
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15) rozpatrywanie uchwat Rady Nadzorczej o zawieszeniu cztonka Rady w petnieniu
czynnosci na skutek naruszenia zakazu prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej
wobec Spoétdzielni lub dziatania na szkode Spétdzielni.

§ 68.

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub jego
zastepca, a w razie ich nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorcze;.

2. Walne Zgromadzenie wybiera w gtosowaniu jawnym Prezydium w sktadzie:
Przewodniczacy, Sekretarz i dwaj asesorowie.

3. Ponadto Walne Zgromadzenie wybiera w gtosowaniu jawnym niezbedne Komisje, w
tym Komisje Mandatowo-Skrutacyjng, do ktérej obowigzkdw nalezy m.in. policzenie
gtoséw podczas gtosowarn Walnego Zgromadzenia oraz sprawdzenie prawomocnosci
uchwat.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Prezes Zarzgdu nie mogg wchodzi¢ w sktad Prezydium
Walnego Zgromadzenia oraz Komisji Mandatowo-Skrutacyjne;j.

5. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokodt, ktéry podpisuja
Przewodniczacy i Sekretarz Walnego Zgromadzenia.

6. Protokoty sg jawne dla cztonkdéw Spoétdzielni, przedstawicieli Zwigzku Rewizyjnego, w
ktérym Spotdzielnia jest zrzeszona, oraz dla Krajowej Rady Spoétdzielczej.

7. Protokoty przechowuje Zarzad Spétdzielni co najmniej przez dziesie¢ lat, o ile przepisy
w sprawie przechowywania akt nie przewidujg terminu dfuzszego.

8. Szczegbétowy tryb obradowania i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie
okres$la Regulamin obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 69.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich cztonkdéw Spétdzielni oraz
wszystkie jej organy.

2. Uchwata sprzeczna z ustawg jest niewazna.

3. Uchwata sprzeczna z postanowieniami Statutu bgdz dobrymi obyczajami lub godzaca
w interesy Spodtdzielni albo majgca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze byc
zaskarzona do sadu.

4. Kazdy cztonek Spotdzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchylenie uchwaty.
Jednakze prawo zaskarzenia uchwaty w sprawie wykluczenia albo wykreslenia cztonka
przystuguje wyfacznie cztonkowi wykluczonemu albo wykreslonemu.

5. Jezeli Zarzad wytacza powoddztwo, Spodtdzielnie reprezentuje petnomocnik
ustanowiony przez Rade Nadzorczg. W wypadku nieustanowienia petnomocnika sad
wiasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla Spotdzielni.

6. Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w
ciggu szesciu tygodni od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za$
powddztwo wnosi cztonek nieobecny na Walnym Zgromadzeniu na skutek jego
wadliwego zwofania — w ciggu szesciu tygodni od dnia powziecia wiadomosci przez
tego cztonka o uchwale, nie pdiniej jednak niz przed uptywem roku od dnia
odbycia Walnego Zgromadzenia.

7. W przypadku cztonka Spédtdzielni zawiadomionego o podjetej na Walnym
Zgromadzeniu uchwale zgodnie z § 26 ust. 2 lub § 30 ust. 3 termin sze$ciotygodniowy
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do wniesienia powddztwa o uchylenie uchwaty biegnie od tego zawiadomienia
dokonanego w sposéb wskazany § 27.

Orzeczenie sadu ustalajgce nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaty Walnego
Zgromadzenia badZz uchylajgce uchwata ma moc prawng wzgledem wszystkich
cztonkdéw Spétdzielni oraz wszystkich jej organéw.

Rozdziat 3. Rada Nadzorcza

§70.

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Spoétdzielni.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

§71.

Rada Nadzorcza skfada sie z 5 cztonkdw wybranych na okres 3 lat. W sytuacji , o ktérej
mowa w § 73 ust. 3 zdanie drugie, Rada Nadzorcza moze petni¢ wszystkie swoje
statutowe funkcje w pomniejszonym sktadzie, nie mniejszym jednak niz trzy osoby.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg przez Walne Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa od nastepnego dnia po dniu zakoriczenia Walnego
Zgromadzenia, na ktéorym wybrano cztonkéw Rady Nadzorczej do dnia zakorczenia
Walnego Zgromadzenia, o ktorym mowa w § 63 ust.1 odbywajgcego sie po 3 latach
od wybordw.

Cztonek Spétdzielni nie moze petni¢ funkcji cztonka Rady Nadzorczej dtuzej niz
przez dwie kolejne kadencje. Ponowny wybdr moze nastgpi¢ dopiero po uptywie
trzech lat od zakonczenia drugiej kolejnej kadencji.

W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby, bedace pracownikami
Spoétdzielni. Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest
niewazna.

§72.

Wybory do Rady Nadzorczej dokonywane sg w gtosowaniu tajnym, wytgcznie sposréd
cztonkdw Spédtdzielni, przy nieograniczonej liczbie kandydatdw.

Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej nastepuje wiekszoscig 2/3 gtosow w gtosowaniu
tajnym.

Do Rady Nadzorczej nie moze kandydowac:

pracownik Spoétdzielni,

Prezes Zarzadu,

osoba, o ktérej mowa w § 88,

osoba prowadzaca dziatalnos¢ konkurencyjng, o ktorej mowa w § 87 ust. 4,

cztonek Spétdzielni, ktéry wynajmuje lokal uzytkowy znajdujacy sie w zasobach
Spétdzielni lub ktéry dzierzawi teren Spoétdzielni,

cztonek Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej, o ktérej mowa w § 68 ust. 3,

cztonek posiadajgcy zalegtosci w optatach za lokal powyzej dwdch miesiecy.

Do Rady Nadzorczej wchodzg kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno najwiekszg liczbe
oddanych gtoséw.

§73.
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2)
3)
4)
5)

6)
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Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktdrg zostat
wybrany.

Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:

odwotania wiekszoscig 2/3 gtosdw przez Walne Zgromadzenie,

zrzeczenia sie mandatu,

ustania cztonkostwa w Spétdzielni,

nawigzania stosunku pracy ze Spoétdzielnia,

wynajecia lokalu uzytkowego znajdujacego sie w zasobach Spétdzielni lub dzierzawy
terenu Spétdzielni,

posiadania zalegtosci w optatach za lokal powyzej dwdch miesiecy. Kontrola zalegtosci
jest prowadzona przez Zarzad.

W przypadku utraty mandatu przez cztonka Rady Nadzorczej, na jego miejsce do
konica kadencji wchodzi osoba, ktéra w wyborach uzyskata kolejno najwieksza liczbe
gtoséw. Jesli nie bytoby to mozliwe w szczegdlnosci z uwagi na brak takich osob,
najblizsze Walne Zgromadzenie przeprowadza uzupetniajgce wybory do Rady
Nadzorczej.

§74.

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1)
2)
a)
b)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

uchwalanie planéw gospodarczych i programoéw dziatalnosci spotecznej i kulturalnej,
nadzor i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnie jej zadan spoteczno —
gospodarczych, ze specjalnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spétdzielnie praw
cztonkowskich,

przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad Spétdzielni
whioskéw organdéw Spétdzielni i jej cztonkow.

podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia
zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej,

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,

rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu Spétdzielni,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych w szczegdlnosci wyniki
kontroli i ocene sprawozdan finansowych,

podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych pomiedzy
Spétdzielnig a Prezesem Zarzgdu Spoétdzielni, oraz reprezentowania Spétdzielni przy
tych czynnosciach. Do reprezentowania Spétdzielni wystarczy dwoch cztonkéw Rady
Nadzorczej przez nig upowaznionych,

uchwalanie regulaminu Zarzadu,

uchwalanie regulamindéw: porzgdku domowego, okreslajacego obowigzki Spétdzielni i
cztonkdw w zakresie napraw wewnatrz lokali oraz zasad rozliczen z cztonkami
zwalniajgcymi lokal, a takze innych regulamindw dotyczacych cztonkdéw Spétdzielni nie
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia,

10) uchwalanie podziatu dotacji przyznanych Spétdzielni,
11) uchwalanie zasad rozliczania wktadéw mieszkaniowych,
12) uchwalanie zasad rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi,
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13) ustalanie wysokosci optat, o ktérych mowa w § 50 ust. 2 oraz zmian wysokosci tych
optat,

14) ustalanie kosztdw prowadzenia pralni i stotéwki na podstawie przeprowadzanej na
biezgco przez Zarzad kalkulacji tych kosztow oraz ustalanie wysokosci stawek
ponoszonych przez cztonkdw za ustugi w tym zakresie,

15) wybér i odwotywanie Prezesa Zarzgdu Spoétdzielni,

16) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Spétdzielni, oraz ich uchylanie, o ile sg one
niezgodne z przepisami prawa, Statutem, uchwatami Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej,

17) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw,

18) podejmowanie uchwat w sprawie pozbawienia cztonkostwa przez wykluczenie lub
wykreslenie z rejestru cztonkéw Spétdzielni,

19) podejmowanie uchwat w sprawie wygasniecia spoétdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu mieszkalnego, o ktérych mowa w § 36 ust.2,

20) uczestniczenie w lustracji oraz kontrola i nadzér nad wykonywaniem zalecen
polustracyjnych,

21) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich,

22) zwotywanie Walnego Zgromadzenia wedtug zasad okreslonych w Statucie,

23) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Spétdzielni oraz badanie realizacji jego zalecen,

24) podejmowanie uchwat o zawieszeniu cztonka Rady Nadzorczej w petnieniu czynnosci
na skutek naruszenia zakazu prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wobec
Spétdzielni lub dziatania na szkode Spétdzielni,

25) uchwalanie wszystkich regulaminéw niezastrzezonych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia w tym:

a) regulaminu gospodarki finansowej,

b) regulaminu okreslajgcego zasady rozliczania kosztéw gospodarki zasobami
mieszkaniowymi orz ustalania opfat za uzywanie lokali,

c) regulaminu rozliczania kosztéw dostawy ciepta i dokonywania rozliczed z
uzytkownikami za centralne ogrzewanie i podgrzewanie wody,

d) regulaminu regulujgcego zasady tworzenia funduszu remontowego,

e) regulamindéw regulujgcych szczegétowe zasady tworzenia i gospodarowania
funduszami Spdétdzielni, za wyjatkiem regulaminu okreslajgcego szczegétowe zasady
tworzenia i gospodarowania zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych,

f) regulaminu udzielania zamdéwien w Spétdzielni,

g) regulaminu okreslajgcego lokale uzytkowe przeznaczone do wynajmu oraz kryteria
doboru najemcéw,

h) regulaminu okreslajgcego zasady i tryb udostepniania pomieszczen ogdlnego uzytku
oraz wolnych terendw pod dziatalnos¢ gospodarczg,

26) ustanowienie petnomocnika do reprezentowania Spétdzielni w przypadku
wytoczenia przez Zarzad powddztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 75.
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W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze Zzgda¢ od Zarzadu i
pracownikéw Spétdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladaé ksiegi i
dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majatku Spoétdzielni.

Rada Nadzorcza sktada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu.

§76.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie
jego nieobecnosci zastepca Przewodniczacego.

Pierwsze w kadencji posiedzenie Rady Nadzorczej w celu jej ukonstytuowania zwotuje
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia w ciggu 2 dni od dnia zakoniczenia sie
Walnego Zgromadzenia na ktérym dokonano wyboru cztonkédw Rady Nadzorcze;j.
Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane réwniez na wniosek 1/3 cztonkéw
Rady Nadzorczej, jednej z komisji, o ktérych mowa w § 78 lub na wniosek Prezesa
Zarzadu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia zgtoszenia wniosku.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie rdwniez odby¢ bez formalnego zwotania, jezeli
obecni sg wszyscy cztonkowie Rady, a nikt nie sprzeciwia sie odbyciu posiedzenia, ani
nie zgtasza uwag do porzadku obrad.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym Prezes
Zarzadu, przedstawiciele Zwigzku w ktérym Spotdzielnia jest zrzeszona oraz osoby
zaproszone.

§77.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Rady Nadzorczej sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow. Uchwaty sg wazne jezeli zostaty podjete w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej okreslonej w § 71 ust.1.

Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzagdkiem obrad podanym do wiadomosci wszystkim cztonkom Rady w formie
pisemnej, tgcznie z projektami uchwat, co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia, za wyjatkiem sytuacji, o ktédrych mowa w § 76 ust. 3 i ust. 4. Ponadto w
sprawach pilnych Rada Nadzorcza moze uzupetni¢ porzagdek obrad przed terminem
posiedzenia.

Na wniosek cztonka Rady Nadzorczej, w waznych sprawach pociggajgcych skutki o
charakterze majgtkowym dla Spétdzielni przeprowadza sie glosowanie imienne.
Gtosowanie na posiedzeniu Rady jest jawne, z wyjatkiem spraw osobowych
dotyczacych Zarzadu, w tym wyboru i odwotfania Prezesa Zarzadu oraz sprawy, o
ktorej mowa w § 87 ust. 6. Ponadto, na Zzgdanie wiekszos$ci obecnych na posiedzeniu
cztonkéw Rady przeprowadza sie gtosowanie tajne, réwniez w innych sprawach za
wyjatkiem sytuacji, gdy zostat ztozony wniosek o przeprowadzenie gtosowania
imiennego zgodnie z ust. 3.

Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuja
Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci zastepca Przewodniczgcego i Sekretarz
Rady Nadzorcze;j.

§78.
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1. Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng oraz moze powotac inne
komisje state lub czasowe.

2. W sktad komisji mogg byé powotani z glosem doradczym rzeczoznawcy lub doradcy,
jednakze ich liczba nie moze przekraczaé 1/3 sktadu komisji.

§79.

Komisje, o ktéorych mowa w § 78 nie mogg zastepowaé Rady Nadzorczej, w tym w
szczegolnosci nie moga podejmowac jakichkolwiek decyzji, wydawac polecen czy zalecen w
stosunku do cztonkéw, organdw i pracownikdw Spoétdzielni. Sprawujg wytacznie funkcje
pomocnicze dla Rady szczegétowo okreslone w Statucie i regulaminach.

§ 80.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach, bez
wzgledu na ich ilos¢, w formie miesiecznego ryczattu. Wynagrodzenie to nie moze by¢
wieksze niz minimalne wynagrodzenie za prace, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r., Nr 200,
poz. 1679 z pdin.zm.). Warunkiem wypfacenia tego wynagrodzenia jest udziat
cztonka Rady w kazdym posiedzeniu w danym miesigcu, chyba, ze nieobecnos¢ jest
usprawiedliwiona.

2. Wynagrodzenie Przewodniczagcego Rady Nadzorczej wynosi 200 ztotych brutto, za$s
pozostatych cztonkédw Rady Nadzorczej 150 ztotych brutto.

§ 81.

Wewnetrzng strukture Rady Nadzorczej, szczegdtowy zakres jej dziatalnosci, tryb
obradowania, podejmowania uchwat przez Rade Nadzorczg, dziatalnos¢ komisji Rady
Nadzorczej oraz inne sprawy organizacyjne i prawne okresla regulamin uchwalony przez
Walne Zgromadzenie.

Rozdziat 4. Zarzad
§ 82.

1. Zarzad jest jednoosobowy i stanowi go Prezes Zarzadu wybierany przez Rade
Nadzorczg w drodze konkursu.

2. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzgdu powinien posiadac¢ wyzsze wyksztatcenie, co
najmniej piecioletni staz na stanowiskach kierowniczych, doswiadczenie i umiejetnos¢
kierowania oraz organizowania pracy w podmiotach gospodarczych, a takze
praktyczng znajomos$é problematyki z zakresu spoétdzielczosci mieszkaniowej oraz z
zakresu kierowania i zarzadzania nieruchomosciami.

3. Z Prezesem Zarzadu zatrudnionym w Spodtdzielni nawigzuje sie stosunek pracy na
podstawie umowy o prace zgodnie z przepisami kodeksu pracy.

4. Umowe, o ktorej mowa w ust. 3 zawiera w imieniu Spoétdzielni Rada Nadzorcza.

5. Prezes Zarzadu udziela dwém pracownikom Spétdzielni petnomocnictw do
dokonywania czynnosci prawnych.
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Udzielenie petnomocnictw, o ktérych mowa w ust. 5 wymaga uprzedniej zgody Rady
Nadzorczej.

W wykonywaniu swoich zadan Prezes Zarzadu wspodtdziata z Radg Nadzorczg, w
szczegblnosci poprzez biezgcg wymiane informacji o stanie Spétdzielni.

§ 83.

Prezes Zarzadu moze by¢ odwotany przez:

Rade Nadzorcza,

Walne Zgromadzenie w przypadku, o ktérym mowa w § 65 ust. 4.

Odwotanie Prezesa Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajgcych ze stosunku

pracy.
§ 84.

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Prezes Zarzadu kieruje biezgcg dziatalnoscig gospodarczg Spoétdzielni i jest osobg,
ktéra za pracodawce dokonuje z pracownikami czynnosci w sprawach z zakresu prawa
pracy zgodnie z art. 3' Kodeksu Pracy.

Oswiadczenia woli za Spédtdzielnie sktadajg Prezes Zarzadu i jeden z dwdch
ustanowionych petnomocnikéw, a w przypadku nieobecnosci Prezesa przez okres co
najmniej siedmiu dni oSwiadczenia woli za Spétdzielnie sktadaja dwaj petnomocnicy.
Oswiadczenia woli o ktérych mowa w ust. 3 sktada sie w ten sposdéb, ze pod pieczatka
Spétdzielni, osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.
Oswiadczenie pisemne skierowane do Spoétdzielni, a ztozone w jej lokalu, Prezesowi
Zarzadu lub jednemu z petnomocnikéw Zarzadu, ma skutek prawny wzgledem
Spétdzielni.

§ 85.

Do zakresu dziatania Zarzadu Spodidzielni nalezy podejmowanie decyzji nie
zastrzezonych w Statucie, Prawie Spétdzielczym na rzecz innych organdw Spétdzielni,
a w szczegolnosci:

zawieranie umoéw o ustanowienie spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu
mieszkalnego,

zawieranie umow najmu,

sporzadzanie projektow: plandw gospodarczych, programdw dziatalnosci spotecznej i
kulturalnej oraz regulamindw,

prowadzenie dziatalnosci Spoétdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

zabezpieczenie majgtku Spétdzielni,

sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci, sprawozdan finansowych i
przedktadanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan, w granicach uchwalonych przez
Walne Zgromadzenie,

udzielanie petnomocnictw,
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10) wspétdziatanie z organami administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz

organizacjami spétdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi, a takze zaktadami opieki
zdrowotnej i jednostkami pomocy spotecznej,

11) uchwalanie regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
12) ustalanie zasad wynagradzania dla pracownikéw administracji Spotdzielni zgodnie z

2.

obowigzujgcymi przepisami.
Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu.

§ 86.

Szczegbdtowy zakres obowigzkéw Zarzadu, tryb dziatania i podejmowania uchwat, jak i inne
sprawy organizacyjne okresla Regulamin Zarzadu Spétdzielni uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

Rozdziat 5. Przepisy wspodlne dla Rady Nadzorczej i Zarzadu

1)

2)

§ 87.

Nie mozna by¢ jednoczesnie Prezesem Zarzadu i cztonkiem Rady Nadzorczej
Spoétdzielni.

W razie koniecznosci, w szczegdlnos$ci w sytuacji gdy Prezes Zarzgdu zostat odwotany
lub zrezygnowat z funkcji, Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego ze swoich
cztonkéw do czasowego petnienia funkcji Prezesa Zarzadu, jednakze na okres nie
dtuzszy niz trzy miesigce. W takim wypadku cztonkostwo w Radzie Nadzorczej ulega
zawieszeniu na okres petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Rady Nadzorczej nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu
w sprawach wytgcznie ich dotyczacych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Prezes Zarzadu nie mogg zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi wobec Spoétdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub
cztonkowie wtadz przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$é konkurencyjng wobec
Spoétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Rady
lub Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
Przez przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni, o
ktorych mowa w ust. 4 nalezy w szczegélnosci rozumiec:

podmioty gospodarcze majgce zbiezny ze Spodtdzielnig przedmiot dziatalnosci,
prowadzgce dziatalno$é¢ w sposdb zagrazajacy interesom Spétdzielni w szczegdlnosci
w bliskim sgsiedztwie zasobéw Spoétdzielni,

podmioty gospodarcze swiadczace ustugi, dostawy oraz roboty budowlane na rzecz
Spoétdzielni,

W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji
okreslonego w ust. 4 lub w przypadku dziatania przez cztonka Rady Nadzorczej na
szkode Spoétdzielni, Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate o zawieszeniu cztonka tego
organu w petnieniu czynnosci. Najblizsze Walne Zgromadzenie rozstrzyga o uchyleniu
zawieszenia bgdZ odwotaniu zawieszonego cztonka Rady.

§ 88.
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W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej
dziatalnosci gospodarczej Spoétdzielni lub petnomocnikami Zarzgdu oraz osoby pozostajgce z
Prezesem Zarzgdu lub kierownikami biezgcej dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii boczne;j.

§ 89.

Prezes Zarzadu, cztonek Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Spétdzielni za
szkode wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami
Statutu Spétdzielni, chyba ze nie ponosi winy.

DzZIAt OSMY

GOSPODARKA SPOtDZIELNI

Rozdziat 1. Zasady ogdlne
§ 90.

1. Spoétdzielnia  prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza na  zasadach  rachunku
ekonomicznego przy zapewnieniu korzysci cztonkom Spétdzielni.
2. Spoétdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania catym majatkiem.

§91.

1. Spodtdzielnia tworzy nastepujace fundusze:

1) fundusz udziatowy — powstajgcy z wptat udziatdéw cztonkowskich, odpiséw na udziaty
cztonkowskie z podziatu nadwyzki bilansowej lub innych Zrédet okreslonych w
odrebnych przepisach,

2) fundusz zasobowy — powstajgcy z wptat przez cztonkéw wpisowego, czesci nadwyzki
bilansowej lub innych Zzrédet okreslonych w odrebnych przepisach,

3) fundusz wktadéw mieszkaniowych.

2. Ponadto Spédtdzielnia tworzy nastepujgce fundusze celowe:

1) fundusz na remonty zasobdw mieszkaniowych - odpisy na ten fundusz obcigzajg
koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi. Obowigzek $wiadczenia na fundusz
dotyczy cztonkow Spodtdzielni,

2) cztonkowski fundusz zdrowia — powstajacy z wptat nowo przyjmowanych cztonkéw
Spétdzielni jako wptata bezzwrotna, a ktérych wysokos$¢ ustalana jest uchwatg Rady
Nadzorczej oraz z wptat mieszkarncéw, jak réwniez zawartych z Funduszem Zdrowia
kontraktéw z przeznaczeniem na finansowanie ustug medyczno-pielegniarskich,

3) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych, okreslony w odrebnych przepisach.

3. Finansowanie remontow, w zakresie nalezagcym do obowigzku Spétdzielni, jest
realizowane zbiorczo w skali funduszu remontowego zasobdéw mieszkaniowych
wedtug planu rzeczowo-finansowego uchwalonego przez Rade Nadzorcza.
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Ponadto Spétdzielnia moze tworzyé nastepujace fundusze wtasne: fundusz zaliczek na
wkfad mieszkaniowy, fundusz rezerwowy, fundusz z aktualizacji wyceny sSrodkéw
trwatych, fundusz z aktualizacji wkfadéw mieszkaniowych. Fundusze wfasne, o
ktorych mowa w zdaniu powyzej, mogg by¢ tworzone na podstawie uchwaty Rady
Nadzorczej w ramach obowigzujacych przepisow.

Szczegbdtowe zasady tworzenia i gospodarowania wszystkimi funduszami, z wyjgtkiem
funduszu wskazanego w ust. 2 pkt. 3, w miare potrzeby okreslajg regulaminy
uchwalone przez Rade Nadzorczg Spoétdzielni. Regulamin zaktadowego funduszu

Swiadczen socjalnych jest uchwalany przez Zarzad Spoétdzielni.
Funduszami gospodaruje Zarzad Spétdzielni w ramach regulamindéw tych funduszéw.

§92.

Zarzad Spétdzielni prowadzi wspélnie dla catosci zasobdéw Spdétdzielni:

1)

2)

ewidencje i rozliczenie przychoddéw i kosztdw, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy
o spotdzielniach mieszkaniowych

ewidencje wptywow i wydatkow funduszu remontowego zgodnie z art. 6 ust. 3
Ustawy o spoétdzielniach mieszkaniowych.

§93.

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§94.

Roéznica miedzy kosztami eksploatacji i utrzymania danej nieruchomosci, zarzadzanej przez
Spétdzielnie stanowigcej jej mienie, a przychodami z optat, o ktérych mowa w § 50 ust. 2 pkt
1 i 2, zwieksza odpowiednio przychody lub koszty eksploatacji i utrzymania danej
nieruchomosci w roku nastepnym.

1)

2)
3)

§ 95.

Nadwyzke bilansowg przeznacza sie na :

pokrycie wydatkéw zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci w
zakresie obcigzajgcym cztonkdéw Spoétdzielni, lub

prowadzenie dziatalnosci spotecznej, kulturalnej i oswiatowej, lub

na fundusz zasobowy lub fundusz na remonty zasobdw.

Nadwyzka bilansowa przeznaczona na pokrycie wydatkéw zwigzanych z eksploatacjg i
utrzymaniem nieruchomosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1, przypada poszczegdlnym
cztonkom w wysokosci proporcjonalnej do powierzchni ich lokali.

§ 96.

Straty bilansowe Spodtdzielni pokrywa sie z funduszy, az do ich wyczerpania w nastepujacej
kolejnosci:

1)
2)
3)

fundusz zasobowy,
fundusz udziatowy,
fundusz na remonty zasobéw mieszkaniowych,
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pozostate fundusze.
§97.

Roczne sprawozdania finansowe Spoétdzielni podlegajg badaniu pod wzgledem
rzetelnosci i prawidtowosci. Uchwate w tym zakresie podejmuje Rada Nadzorcza.
Roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu w trybie i wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 98.

Roczne sprawozdanie z dziatalnosci Spotdzielni, tgcznie ze sprawozdaniem finansowym i
opinig biegtego rewidenta, jezeli podlega ono obowigzkowemu badaniu, wyktada sie w lokalu
Spétdzielni co najmniej na 21 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia w celu
umozliwienia cztonkom Spoétdzielni zapoznania sie z nim.

§ 99.

W sprawach gospodarki Spétdzielni oraz prowadzenia rachunkowosci nieuregulowanych
postanowieniami Statutu, obowigzujg odpowiednie przepisy Ustawy — Prawo Spétdzielcze
oraz inne witasciwe przepisy.

Rozdziat 2. Pozytki i przychody uzyskane z mienia i wilasnej dziatalnosci gospodarczej

Spotdzielni
§ 100.

1. Pozytki i przychody uzyskane z mienia i wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej Spoétdzielni
mogg pochodzi¢ z:

1) odptatnego udostepniania powierzchni na Scianie i dachu budynku oraz w innych
miejscach na reklamy,

2) wynajmu lokali uzytkowych,

3) wynajmu i odptatnego udostepniania pomieszczen ogdlnego uzytku, w tym
dodatkowych pomieszczenn w budynku mieszkalnym, oraz wolnych terendw,

4) zawartych umdéw na zamontowanie anten,

5) innych Zrodet.

2. Pozytki i przychody uzyskane z mienia i wiasnej dziatalnosSci gospodarczej Spétdzielni
sg przeznaczane w szczegolnosci na pokrycie wydatkéw zwigzanych z eksploatacjq i
utrzymaniem nieruchomosci, w tym w zakresie obowigzujgcym cztonkéw Spétdzielni
oraz na inne cele okreslone w § 95.

DZIAt DZIEWIATY
LUSTRACJA
§ 101.
1. Spoétdzielnia jest obowigzana przynajmniej raz na trzy lata, a w okresie pozostawania

w stanie likwidacji corocznie, podda¢ sie lustracyjnemu badaniu legalnosci,
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gospodarnosci i rzetelnosci catosci jej dziatania. Lustracja obejmuje okres od
poprzedniej lustracji.

Spétdzielnia moze wystgpi¢ w kazdym czasie o przeprowadzenie lustracji catosci lub
czesci jej dziatalnosci albo tylko okredlonych zagadnieA. Lustracja moze byc
przeprowadzona na Zzadanie Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej lub 1/5
cztonkow Spétdzielni.

Lustracje przeprowadza zwigzek rewizyjny, w ktérym Spétdzielnia jest zrzeszona. W
przypadku gdy Spétdzielnia nie jest zrzeszona w zwigzku rewizyjnym, zleca odpfatne
przeprowadzenie lustracji wybranemu zwigzkowi rewizyjnemu lub Krajowej Radzie
Spoétdzielczej.

Lustrator obowigzany jest zawiadomi¢ Rade Nadzorczg i Zarzad o rozpoczeciu
lustracji. Cztonkowie Rady uprawnieni sg do uczestniczenia w lustracji.

Z czynnosci lustracyjnych lustrator sporzadza protokét, ktory sktada Radzie Nadzorczej
i Zarzadowi Spotdzielni. Protokdt sporzadzony przez lustratora ma moc dokumentu
urzedowego.

§ 102.

Na podstawie protokotu z lustracji przeprowadzajgcy jg zwigzek rewizyjny lub Krajowa
Rada Spétdzielcza opracowuje wnioski polustracyjne oraz przekazuje je Zarzadowi i
Radzie Nadzorczej.

Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywaé podmiotowi przeprowadzajgcemu
lustracje i Walnemu Zgromadzeniu informacje o realizacji wnioskdw polustracyjnych.
Zarzad obowigzany jest na zgdanie cztonka Spoétdzielni udostepni¢ mu do wgladu
protokot lustracji oraz wnioski polustracyjne i informacje o ich realizacji.

Whnioski z przeprowadzonej lustracji powinny by¢ przedstawione przez Rade
Nadzorczg najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu.

DZIAL DZIESIATY
LIKWIDACJA | UPADLOSC SPOtDZIELNI
§ 103.

Likwidacja Spdtdzielni nastepuje zgodnie z przepisami art. 113 — 129 Prawa
Spétdzielczego.

Roszczenia bytych cztonkéw do czesci funduszu zasobowego i innego majatku
Spétdzielni sg zaspokajane w postepowaniu likwidacyjnym.

§ 104.

Ogtoszenie upadtosci Spotdzielni nastepuje zgodnie z przepisami art. 130 — 137 Prawa
Spotdzielczego.
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2. W przypadku zagrozenia Spétdzielni upadioscia, Walne Zgromadzenie moze
zobowigza¢ cztonkéw do dodatkowej wptaty — maksymalnie dziesie¢ udziatéw od
jednego cztonka.

DZIAt JEDENASTY
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 105.
Postanowienia niniejszego Statutu nie naruszajg praw juz nabytych.
§ 106.

1. We wszystkich wypadkach nieokreslonych Statutem, zwigzanych miedzy innymi z
zaktadaniem, podziatem, fagczeniem spétdzielni oraz w odniesieniu do innych zdarzen
prawnych, majg zastosowanie przepisy Ustawy - Prawo Spédtdzielcze oraz inne
wiasciwe przepisy.

2. Do postanowien zawartych w Statucie mozna stosowaé odpowiednio przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego.

3. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkdw prawnych przed jej wpisaniem do rejestru
sadowego.

§ 107.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie i wpisem do
Krajowego Rejestru Sgdowego.
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