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ROZDZIAL 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzszym organem Spétdzielni dziatajgcym na
podstawie :

1) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku Prawo Spétdzielcze ( tekst jednolity
Dz. U. z 2003 r. nr 188, poz. 1848 wraz z pdzniejszymi zmianami) zwanej
dalej jako ustawa Prawo Spétdzielcze;

2) ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych ( tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. nr 119, poz. 1116 wraz z pdzniejszymi zmianami);

3) postanowien Statutu Spétdzielni zwanego dalej jako Statut;

4) niniejszego Regulaminu.

§2

Zakres spraw nalezgcych do wylgcznej wiasciwosci Walnego Zgromadzenia
okreslajg: art. 38 § 1 ustawy Prawo Spoétdzielcze i § 67 Statutu Spotdzielni.

§3

Niniejszy Regulamin okresla tryb i sposdb obradowania i podejmowania Uchwat przez
Walne Zgromadzenie i wydany jest na podstawie § 67 pkt 14 lit. a i § 68 ust. 8 Statutu.

§4

1. Kazdy cztonek Spétdzielni biorgcy udziat w Walnym Zgromadzeniu ma jeden
gtos.

2. Z zastrzezeniem § 4 wust. 3 czlonek moze uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu osobiscie lub przez ustanowionego w tym celu petnomocnika.
Petnomocnik nie moze zastgepowa¢ wiecej niz jednego czionka.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci i
dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

3. Cztonek bedgcy osobg fizyczng o ograniczonej zdolnosci do czynnosci
prawnych lub osobg fizyczng nie posiadajgcg zdolnosci do czynnosci prawnych
uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu przez swojego przedstawiciela
(odpowiednio opiekuna prawnego lub kuratora ustanowionego przez sad).
Przedstawicielowi nie przystuguje bierne prawo wyborcze do organdw
Spétdzielni.

4. Cztionek ma prawo korzystania na witasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy
eksperta. Osoby, z ktérych pomocy korzysta czionek, nie sg uprawnione do
zabierania gtosu.

§5

Mandat z wpisanym imieniem i nazwiskiem uczestnika Walnego Zgromadzenia wydaje
sie:
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1) cztonkowi Spodtdzielni na podstawie dowodu osobistego lub innego dokumentu
pozwalajgcego w sposob jednoznaczny zidentyfikowac tozsamosé cztonka,

2) petnomocnikowi na podstawie petnomocnictwa, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 oraz
dowodu osobistego lub innego dokumentu pozwalajgcego w sposdb jednoznaczny
zidentyfikowac tozsamos¢ petnomocnika,

3) w wypadkach okreslonym w § 4 ust. 3 przedstawicielowi na podstawie dokumentu,
z ktérego wynika podstawa prawna do reprezentowania czionka (prawomocne
orzeczenie sgdowe, zaswiadczenie sgdowe itp.) oraz dowodu osobistego lub
innego dokumentu pozwalajgcego w sposob jednoznaczny zidentyfikowac
tozsamosc¢ przedstawiciela.

§6

1. W obradach Walnego Zgromadzenia majg prawo uczestniczy¢, z gtosem
doradczym, przedstawiciele Krajowej Rady Spotdzielczej oraz Zwigzku
Rewizyjnego, w ktorym Spotdzielnia jest zrzeszona.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzad obowigzani sg uczestniczy¢ w
obradach Walnego Zgromadzenia. Ponadto w Walnym Zgromadzeniu majg
prawo uczestniczyC¢ zaproszeni przez Rade Nadzorczg lub Zarzad goscie.

§7

Walne Zgromadzenie jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkdéw.

ROZDZIAL 2 ROZPOCZECIE OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA

§8

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub
jego zastepca, a w razie ich nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej.

2. Otwierajgcy obrady zarzgdza wybér Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Z chwilg dokonania wyboru, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia, obejmuje
przewodniczenie obradom Walnego Zgromadzenia.

4. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza wybor pozostatych cztonkow
Prezydium Walnego Zgromadzenia, to jest sekretarza i dwoch asesordw.

§9

1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza wybér Komisji, o ktorych
mowa w Rozdziale 3 Komisje.

2. Walne Zgromadzenie moze zadecydowaC¢ w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw, o potgczeniu Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej i Komisji
Uchwat i Wnioskow, w szczegdlnosci w sytuacji, gdy brak jest wystarczajgcej
liczby osob chetnych do pracy w tych Komisjach. Powstata w powyzszy sposéb
Komisja wykonywa¢ bedzie obowigzki potgczonych Komisji Mandatowo-
Skrutacyjnej i Komisji Uchwat i Wnioskow.



§10

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Prezes Zarzgdu nie mogg wchodzi¢ w skfad
Prezydium Walnego Zgromadzenia, Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej oraz
komisji powstatej z potgczenia Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej i Komisji
Uchwat i Wnioskéw.

2. Wybor wszystkich cztonkéw Prezydium Walnego Zgromadzenia oraz Komisiji
wskazanych w Rozdziale 3 Komisje, nastepuje z spos$rdd nieograniczonej
liczby kandydatéw zgtoszonych na dane stanowisko przez obecnych na
Walnym Zgromadzeniu czionkow Spédtdzielni. Osoby zgtoszone powinny
wyrazi¢ ustng zgode na kandydowanie. Wybrany na dane stanowisko zostaje
kandydat, ktory uzyskat najwiekszg ilos¢ oddanych gtosow w wyborach na to
okreslone stanowisko.

§11

Po dokonaniu wyboru Prezydium i Komisji, o ktorych mowa w Rozdziale 3 Komisje
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia dokonuje odczytania protokotu Komisiji
Mandatowo-Skrutacyjnej o prawidiowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i
zdolnosci do podejmowania prawomocnych uchwat, o ktorym mowa w § 14 ust. 1
pkt4.

§12

1. Po odczytaniu protokotu, o ktorym mowa jest w § 11, Przewodniczagcy Walnego
Zgromadzenia przedstawia porzgdek obrad, zapytuje zgromadzonych o
ewentualne uwagi i zarzgdza gtosowanie w sprawie porzgdku obrad.

2. Walne Zgromadzenie moze skresli¢ z porzgdku obrad poszczegolne sprawy lub
odroczy¢ je do nastepnego Walnego Zgromadzenia, a takze zmieni¢ kolejnos¢
rozpatrywania spraw ujetych w porzgdku obrad.

3. Walne Zgromadzenie nie moze uzupetnia¢ porzgdku obrad o nowe sprawy
zgtoszone przez uczestniczagcych w nim cztonkdw w czasie obrad Walnego
Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci cztonkéw w terminach i w sposéb
okreslony w § 64 Statutu, z zastrzezeniem § 65 ust. 4 Statutu.

ROZDZIAL 3 KOMISJE

§13
1. W czasie obrad Walnego Zgromadzenia dziatajg dwie Komisje, wybrane na
zasadach okreslonych w § 9 10:

1) Komisja Mandatowo-Skrutacyjna, i
2) Komisja Uchwat i Wnioskow.



. Kazda z Komisji sktada sie co najmniej z 3 cztonkow i wybiera ze swojego
grona przewodniczgcego i sekretarza.

3. Uchwaty Komisji zapadajg wiekszoscig gtosow.

4. Z wykonanych czynnos$ci kazda Komisja sporzgdza protokét.

5. Protokdt po podpisaniu przez przewodniczgcego i sekretarza, przewodniczgcy

Komisji  przekazuje  Sekretarzowi lub  Przewodniczagcemu  Walnego
Zgromadzenia.

§14

. Do zadan Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej nalezy:

1) sprawdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,
2) sprawdzenie czy listy obecnosci sg kompletne i zbadanie waznosci

petnomocnictw posiadanych przez osoby reprezentujgce cztonkow,

3) ustalenie (na podstawie listy obecnosci) liczby obecnych i uprawnionych

cztonkow do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

4) sporzgdzenie  protokolu o  prawidlowosci zwotania  Walnego

Zgromadzenia i zdolnosci do podejmowania prawomocnych uchwat,

5) obliczania, na zarzadzenie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia,

wynikow gtosowania i podawanie tych wynikdw Prezydium Walnego
Zgromadzenia,

6) przeprowadzanie tajnego gtosowania w sprawie wyboréw do Rady Nadzorczej,

w tym m.in. sporzadzanie listy zgtoszonych kandydatéw, przygotowanie
kart do gftosowania, ich opieczetowanie, rozdanie kart czionkom
uczestniczgcym w obradach, a nastepnie zebranie kart i dokonanie
obliczenia gtosow, sporzgdzenie protokotu z wynikami gtosowania i
przedstawienie ich Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia,

7) przeprowadzanie gtosowania tajnego w innych sprawach, niz okreslone w

punkcie 6 powyzej oraz obliczanie gtoséw i ustalanie wynikow tego
gtosowania.

. Do czasu wyboru Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej obstuga Walnego
Zgromadzenia w zakresie wykonywania obowigzkoéw nalezgcych do tej Komisiji,
w tym w szczegolnosci w zakresie policzenia gtosow podczas gtosowan
Walnego Zgromadzenia, nalezy do Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej wybranej
na poprzednim Walnym Zgromadzeniu, a w przypadku nie wyrazenia zgody
przez cztonkéw tej Komisji lub nieobecnosci na zebraniu, do pracownikéw
Spétdzielni wyznaczonych przez Zarzad.

§15

. Do zadan Komisji Uchwat i Wnioskéw nalezy:

1) przyjmowanie wnioskéw, o ktérych mowa w § 20 ust. 1 i 2 zgtoszonych na
piSmie oraz zgtoszonych ustnie w czasie wystgpien cztonkow,

2) sporzadzenie protokotu zawierajgcego zestawienie wnioskoéw, o ktérych
mowa w punkcie 1 powyzej i przedtozenie protokotu Komisji wraz z
wnioskami Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

. Zestawienie wnioskéw, o ktorym mowa w § 15 ust. 1 pkt 2, powinno by¢
sporzgdzone z uwzglednieniem zasady, ze w tej samej sprawie w pierwszej
kolejnosci umieszczane sg wnioski najdalej idace.



3. W uzasadnionych przypadkach, w tym w szczegolnosci w sytuacji, w ktorej
wniosek nie okresla przedmiotu, ktéry miatby by¢ poddany pod gtosowanie, lub
okresla ten przedmiot w sposéb nieprecyzyjny, Komisja wzywa poszczegodlnych
wnioskodawcow do:

1) sprecyzowania wnioskoéw, w taki sposéb, by ich tres¢ byla zrozumiata, a
nadto by mozliwe byto poddanie pod gtosowanie przedmiotu wniosku, bgdz
2) udzielenia dodatkowych wyjasnien dotyczgcych ztozonego wniosku.

4. Komisja pomija wnioski, w ktérych nie wskazano imienia i nazwiska
wnioskodawcy.

5. W przypadkach watpliwych co do zgodnosci wniosku z obowigzujgcymi
przepisami prawa Komisja zasiega opinii radcy prawnego Spotdzielni
uczestniczgcego w Walnym Zgromadzeniu i zamieszcza w protokole wniosek
wraz z opinig.

ROZDZIAL 4 TRYB OBRADOWANIA | PODEJMOWANIA UCHWAL

§16

1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia prowadzi obrady zgodnie z kolejnoscig
spraw przyjetg w uchwalonym porzgadku obrad.

2. Kazdg sprawe zamieszczong w porzadku obrad referuje przedstawiciel organu,
do ktérego kompetencji ona nalezy lub inna osoba upowazniona przez Zarzad
Spotdzielni.

3. Po przedstawieniu sprawy zgodnie z § 16 ust. 2 Przewodniczagcy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za
zgodg wiekszosci cztonkow dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilku
punktami jednoczesnie.

4. Zgtoszenia do dyskusji powinny by¢ dokonywane z podaniem nazwiska i imienia.
5. Poza kolejnoscig Przewodniczacy udziela gtosu:

1) Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej,

2) Prezesowi Zarzadu,

3) Przedstawicielom Krajowej Rady Spédtdzielczej i Zwigzku
Rewizyjnego, w ktorym Spoétdzielnia jest zrzeszona,

4) Radcy prawnemu Spotdzielni biorgcemu udziat w  Walnym
Zgromadzeniu.

6. Jezeli przemdwienie odbiega od tematu omawianej sprawy, lub jezeli przekracza
czas ustalony dla wystgpien, ktéory wynosi maksymalnie pie¢ minut,
Przewodniczgcy upomina mowce a jezeli okaze sie to bezskuteczne, odbiera
mowcy gtos. Za zgodg wiekszosci cztonkdw mozna wydtuzyé czas wystgpien lub
go skrécié.

7. W uzasadnionych wypadkach Przewodniczacy moze odmoéwic¢ udzielenia gtosu
osobie, ktéra w danej sprawie juz przemawiata. Nie dotyczy to osob, ktére sg
uprawnione do zabierania gtosu poza kolejnoscia.

8. W przypadku nie podporzadkowywania sie przez czionka decyzjom
Przewodniczgcego w szczegoélnosci wskazanym w § 16 ust. 6 i 7 lub w



przypadku zaktocania obrad w taki sposéb, ze niemozliwe lub znacznie
utrudnione jest ich dalsze prowadzenie, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, po wczesniejszym bezskutecznym zwrdceniu uwagi cztonkowi,
moze wytgczycC tego cztonka z dalszego uczestnictwa w Zgromadzeniu.

§17

. W sprawach formalnych Przewodniczgcy udziela gtosu poza kolejnoscig. Za
wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu
obradowania i gtosowania, a w szczegolnosci :

1) gtosowania bez dyskusji,

2) przerwe w obradach,

3) ograniczenie lub rozszerzenie czasu przeméwien,

4) zamkniecie listy méwcoéw w danej sprawie,

5) zamkniecie dyskusji w danej sprawie i przeprowadzenie
gtosowania,

6) sprawdzenie liczby obecnych cztonkow,

7) ponowne przeliczenie gtosow.

. W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogqg zabiera¢ gtos jedynie
dwaj mdwcy ; jeden za i jeden przeciw wnioskowi.

. Po zgtoszeniu wniosku w sprawie formalnej i wystuchaniu, stosownie do § 17
ust.2, gtosdw za i przeciw wnioskowi, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
zarzgdza bezzwtocznie gtosowanie w sprawie tego wniosku.

§18

. Po zamknieciu dyskusji nad poszczegdlnym punktami porzgdku obrad
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie, jesli okreslona
sprawa wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdw z wyjgtkiem przypadkow
okreslonych w Prawie Spétdzielczym lub Statucie, w ktérych wymagana jest
kwalifikowana wiekszos¢ gtoséw. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtosow
dla podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie uwzglednia sie tylko gtosy
oddane za i przeciw uchwale.

. Gtosowanie nad projektem uchwat odbywa sie w ten sposéb, ze najpierw poddaje
sie pod gtosowanie poprawki, ktére zostaty zgtoszone w trybie § 64 ust. 5 Statutu,
w pierwszej kolejnosci najdalej idgce, a nastepnie projekt uchwaty wraz z
przyjetymi poprawkami. Poprawki przyjmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§19

. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa sie jawnie, za wyjgtkiem wyborow
do Rady Nadzorczej, odwotania cztonka Rady Nadzorczej oraz odwotania Prezesa
Zarzadu w zwigzku z nieudzieleniem mu absolutorium.

. Na zadanie 1/5 obecnych na Walnym Zgromadzeniu czionkéw Przewodniczgcy
Walnego Zgromadzenia zarzgdza gtosowanie tajne rowniez w innych niz
wymienione w § 19 ust. 1 sprawach objetych zgdaniem.

. Glosowanie jawne odbywa sie w sprawie kazdej uchwaty oddzielnie przez
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podnoszenie reki z mandatem na wezwanie Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia: ,kto jest za uchwalg”, a nastepnie: ,kto jest przeciw uchwale”.

4. Gtosowanie tajne odbywa sie przy pomocy kart do gtosowania ostemplowanych
pieczecig Spotdzielni i z oznaczeniem uchwaty, ktorej gtosowanie dotyczy.
Uprawnieni do gtosowania, gtosujacy za uchwatg wpisujg znak ,X” w kratce z
nadrukiem ,TAK” , a gtosujgcy przeciw uchwale znak ,X” w kratce z nadrukiem
.NIE”.

5. Komisja mandatowo-skrutacyjna oblicza gtosy oddane w gtosowaniu jawnym lub
tajnym, ustala wynik gtosowania i przekazuje ten wynik Prezydium Walnego
Zgromadzenia. Nastepnie Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza wynik
gtosowania i stwierdza, czy uchwata zostata przyjeta.

§20

1. Whnioski, opinie w sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia mogg by¢ zgtaszane przez czionkéw tylko do Komisji Uchwat i
Whnioskow na zasadach okreslonych w § 15. W sprawach tych moze byé
przeprowadzona dyskusja z ewentualnym ograniczeniem czasu przemawiania,
ustalonym przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

2. Zgtoszone wnioski i opinie wpisuje sie do protokotu bez gtosowania.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze poddacé je pod gtosowanie, jezeli
mogg one mie¢ charakter zalecenia dla innych organéw Spoétdzielni, wyrazac
stanowisko Walnego Zgromadzenia w okre$lonej sprawie. Przewodniczgcy
poddaje pod gtosowanie przestrzegajgc zasady, aby wnioski najdalej idgce byty
gtosowane w pierwszej kolejnosci. Wnioskiem ,najdalej idgcym” jest taki wniosek,
ktérego przegtosowanie przesgdza o niecelowosci gtosowania wnioskow
pozostatych. Poprawki do wniosku gtosuje sie przed wnioskiem.

3. Przyjete w wyniku gtosowania wnioski i opinie nie majg jednak charakteru uchwat
obowigzujgcych czionkéw Spoétdzielni w  rozumieniu art. 42 § 1 Prawa
spétdzielczego i § 69 ust. 1 Statutu. Walne Zgromadzenie moze odstgpi¢ od
rozpatrywania wniosku w przypadku nieobecnosci wnioskodawcy.

ROZDZIAL 5 WYBORY DO RADY NADZORCZEJ

§21

1. Wybory do Rady Nadzorczej zarzgdza Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
w kolejnosci zgodnej z porzadkiem obrad.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia wzywa czionkow do zgtaszania
kandydatow. Kazdy czionek Spotdzielni moze zgtosi¢ tylko jednego kandydata.
Zgtaszajgcy zobowigzany jest przedstawi¢ krétkg charakterystyke kandydata.

3. Wybory dokonywane sg sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw.
4. Do Rady Nadzorczej nie moze kandydowac:

1) osoba petnigca funkcje cztonka Rady Nadzorczej przez dwie kolejne kadencje;
ponowny wybor takiej osoby moze nastgpi¢ dopiero po uptywie trzech lat od
zakonczenia drugiej kolejnej kadenciji.

2) pracownik Spétdzielni,



3) Prezes Zarzadu,

4) kierownik biezgcej dziatalnosci gospodarczej Spoétdzielni lub petnomocnik
Zarzgdu oraz osoba pozostajgca z Prezesem Zarzgdu lub kierownikiem biezgcej
dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej,

5) osoba prowadzgca dziatalno$¢ konkurencyjng, o ktérej mowa w § 87 ust. 4
Statutu,

6) czionek Spotdzielni, ktéry wynajmuje lokal uzytkowy znajdujgcy sie w zasobach
Spoétdzielni lub ktéry dzierzawi teren Spoétdzielni,

7) czionek Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej,

8) czionek posiadajgcy zalegtosci w optatach za lokal powyzej dwoch miesiecy.

. Zgtoszonych kandydatéw Komisja Mandatowo-Skrutacyjna wpisuje na liste
kandydatow. Warunkiem wpisania kandydata na liste jest wyrazenie przez niego
zgody na kandydowanie i zapewnienie o spetnianiu warunkéw wskazanych w § 21
ust. 4.

. Po zamknieciu listy kandydatéw do Rady Nadzorczej nastepuje prezentacja
kandydatow. Kandydaci po kolei zgodnie z listg kandydatéw powinni przedstawic
sie zebranym. Czionkowie mogg zadawac kandydatom pytania a kandydaci sg
obowigzani udzieli¢ odpowiedzi.

§22

. Komisja Mandatowo-Skrutacyjna ustala liste kandydatow w Kkolejnosci
alfabetycznej, ktérg nastepnie przenosi na karty do gtosowania.

2. Karty do gtosowania winny by¢ opieczetowane firmowg pieczecig Spoétdzielni.

3. Rozdanie kart do gtosowania odbywa sie w ten sposéb, ze Przewodniczgcy

Walnego Zgromadzenia odczytuje nazwiska z listy obecnosci, a osoby te
podnoszg mandat i Komisja Mandatowo-Skrutacyjna wrecza im karty do
gtosowania.

. Po rozdaniu kart do gtosowania cztonkom biorgcym udziat w obradach, dokonujg
oni skreslen, pozostawiajgc na karcie maksymalnie tylu kandydatéw ilu jest
wybieranych do Rady Nadzorczej. Skreslen dokonuje sie oddzielnie kazdego z
kandydatow.

. Glos uznaje sie za niewazny, jezeli karta do gtosowania:

1) jest przekreslona,

2) dopisano nazwisko nie umieszczone na licie wyborczej,

3) zawiera wiecej nazwisk nieskreslonych niz liczba wybieranych cztonkéw do
Rady Nadzorczej,

4) nie jest ostemplowana pieczecig Spotdzielni,

5) nie posiada podpisow cztonkow Komisji Mandatowo-Skrutacyjne;.

. Po zebraniu kart do gtosowania Komisja Mandatowo-Skrutacyjna dokonuje
obliczenia gtosow i sporzgdza protokét zawierajgcy wyniki gtosowania.

. Do Rady Nadzorczej zostaje wybranych tylu kandydatéw ile jest miejsc do
obsadzenia, wedtug uzyskania kolejno najwiekszej ilosci oddanych gtosow.

. Jezeli dwoch lub wiecej kandydatow otrzyma takg samg liczbe waznych gtosow,
a powoduje to przekroczenie ustalonej liczby mandatow do obsadzenia,
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza dodatkowe gtosowanie. Na
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kartach do gtosowania umieszcza sie wowczas w porzadku alfabetycznym
nazwiska tylko tych kandydatéw.

ROZDZIAL. 6 ODWOLANIE CZLONKA RADY NADZORCZEJ
§23

1. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji
wiekszoscig 2/3 gtoséw przez Walne Zgromadzenie, jezeli wniosek o odwotanie
tego cztonka objety byt uchwalonym porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Glosowanie nad odwotaniem czionka Rady Nadzorczej przed uptywem kadenciji
przeprowadza sie za pomocg kart do gtosowania, na ktorych umieszcza sie:

1) nazwisko osoby odwotywanej,
2) pytanie ,czy jestes za odwotaniem cztonka Rady Nadzorczej”,
3) stowo ,TAK” i stowo ,NIE”.

3. Oddanie gtosu ,za odwotaniem” nastepuje poprzez skreslenie stowa ,NIE” i
pozostawieniem stowa ,TAK”.

4. Oddanie gtosu ,przeciw odwotaniu” nastepuje poprzez skreslenie stowa ,TAK” i
pozostawieniem stowa ,NIE”

5. Do gtosowania majg odpowiednio zastosowanie postanowienia § 22 ust. 2, 31 6.

6. Gtos uznaje sie za niewazny, jezeli karta do gtosowania:

1) jest przekreslona,
2) zawiera skreslone zaréwno stowo ,TAK” i stowo ,NIE”.

3) Zawiera nieskreslone zaréwno stowo ,TAK” i stowo ,NIE”

4) nie jest ostemplowana pieczecig Spotdzielni,

5) nie posiada podpisow cztonkow Komisji Mandatowo-Skrutacyjne;.

§24
1. Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o odwofaniu Prezesa Zarzgdu w
zwigzku z nieudzieleniem mu absolutorium.

2. Gtosowanie odbywa sie na pisemny wniosek zgtoszony w trybie okreslonym w § 15
do Komisji Uchwat i Wnioskow.

3. Do gtosowania nad odwotaniem Prezesa Zarzgdu w przypadku, o ktérym mowa w
§24 ust. 1, stosuje sie odpowiednio § 23 ust. 2-6.

ROZDZIAL 7 POSTANOWIENIA KONCOWE

§25

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Prezydium
Walnego Zgromadzenia zgodnie 2z przyjetymi powszechnie zasadami
obradowania przy zachowaniu obowigzujgcych postanowien Statutu, stosownych
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ustaw i innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

. Wyktadni przepisow niniejszego Regulaminu dokonuje Prezydium Walnego
Zgromadzenia, po wystuchaniu opinii radcy prawnego Spotdzielni biorgcego
udziat w Walnym Zgromadzeniu.

. Decyzje porzadkowe w toku obrad podejmuje Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia.

§26

. Po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzadku obrad
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad Walnego
Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o przerwaniu obrad bez wyczerpania
porzadku obrad. Uchwata ta powinna okre$lac termin zwotania kontynuacji
przerwanego Walnego Zgromadzenia.

. Zarzad jest zobowigzany do zwofania dokonczenia przerwanego Walnego
Zgromadzenia w terminie okreslonym uchwatg Walnego Zgromadzenia w
sprawie przerwania obrad, o ktérej mowa w § 26 ust. 2.

§27

. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzgdza sie protokot, ktory podpisujg
Przewodniczacy i Sekretarz Walnego Zgromadzenia.

Protokdt z obrad Walnego Zgromadzenia powinien zawiera¢ date, porzgdek
obrad, krotki przebieg dyskusji, oswiadczenia ziozone do protokotu, tresé
podjetych uchwat. Przy uchwatach nalezy podawac liczbe oddanych gtosow za i
przeciw.

Lista obecnosci, petnomocnictwa, o ktérych mowa w § 4 ust 2, oraz Regulamin
Obrad Walnego Zgromadzenia stanowig zatgczniki do protokotu.

Kazdy cztonek Spétdzielni ma prawo wglagdu do protokotlu Walnego
Zgromadzenia.

4. Obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia organizuje Zarzad Spotdzielni.

Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia moze by¢ utrwalony za pomocg urzgdzen
rejestrujgcych dzwiek i obraz.

§28

Niniejszy Regulamin zostat przyjety przez Walne Zgromadzenie w dniu 25
czerwca 2014 roku uchwatg Nr 1/2014 i wchodzi w zycie z dniem podjecia.

. Jednoczesnie z dniem wejscia w Zzycie niniejszego Regulaminu traci moc
dotychczas obowigzujgcy Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia przyjety
uchwatg Walnego Zgromadzenia Nr 4/2013 z dnia 28 czerwca 2013 roku.

SEKRETARZ WZ PRZEWODNICZACY WZ
Anna Gruszczynska Jadwiga Malinowska
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